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“World Investor Week": Un respaldo al
inversionista a través de la promocion
de la educacién financiera
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Aviso de Advertencia

Evite ser vicima de
operaciones fraudulentas

La Superintendencia del Mercado de Valores exhorta al publico
en general a informarse y conocer los riesgos que se derivan de
operaciones en mercados no regulado.

:  Para mas informacion escanéa el codigo o visita

nuestro portal digital S:[l\/‘[X]I el Mo i




B O let I’n Informativo

Edicion julio - septiembre 2022

Consulta al Experto.
Vehiculos Financieros para la
Titularizacion de activos como
mecanismo de generacion

de liquidez
Conoce Nuestra Direccion.
Direccion de Recursos Humanos

Avisos al Mercado de Valores e
Informaciones al publico en general

ooy
| e \

3y 5K Importancia de la Gestion
Educacion al Inversionista. L
La SIMV celebra campafia de Protocolo Institucional
Semana Mundial del
Inversionista de la IOSCO

19 Glosario del mercado de
AMCHAMDR Talks: “Financiamiento valores
para lograr la agenda 2030:
Oportunidades y desafios”

O 8 La SIMV participa en Cumbre sobre
Supervisidon Basada en Riesgos

@/
1 0 La Superintendencia del Mercado de Valores S IMV

realiza su segunda jornada de reforestacion Superintendencia del Mercado de Valores

de la Republica Dominicana

Direccion de Comunicaciones

Esta es una publicacion realizada por la Direccion de Comunicaciones de la Superintendencia del Mercado de Valores
de la Republica Dominicana. La reproduccion parcial o total de este numero puede ser penalizada por ley, si la administracion lo requiere.




Educach
- aTl Inversionista ﬁa |

La Semana Mundial
del Inversionista es una
campafia global promo-
vida por la Organizacion
Internacional de Comi-
sion de Valores, (IOSCO)
por sus siglas en inglés,
con la finalidad de crear
----- - J conciencia sobre la im-
S ‘ portancia de la educacion

La SIMYV celebra campana

Semana Mundial del
Inversionista de la IOSCO

financiera y proteccion al
inversionista.

La primera semana
de octubre, organiza-
ciones del sector finan-
ciero se enfocan en dar
a conocer las diferentes
iniciativas que tienen las
comisiones de valores en
estas areas.

www.simv.gob.do



SOBRE LA IOSCO

Desde su creacion en
el 2002, el Memorando
de Entendimiento Multi-
lateral (MMoU, por sus si-
glas en inglés) de IOSCO
ha sido la norma mun-
dial para la cooperacion
internacional en materia
de aplicacion y el inter-
cambio de informacion
entre los reguladores de
valores. El MMoU facilita
la cooperacion entre los
miembros de IOSCO en
sus esfuerzos por detec-
tar y persequir el fraude y
otras conductas ilegales,
disuadir de la comision
de infracciones y evitar el
arbitraje regulatorio. Los
reguladores de valores
de todo el mundo se han
convertido en signatarios
del MMoU de 10SCO
y del MMoU mejorado
de IOSCO (EMMoU, por
sus siglas en inglés) para
ayudar a garantizar una
regulacion eficaz de los
mercados de  valores
mundiales. El MMoU vy el
EMMoU representan un
entendimiento comun de
como los signatarios de-
ben consultar, cooperar e
intercambiar informacion
para fortalecer la aplica-
cion de la regulacion en
los mercados de valores.

www.simv.gob.do

Superintendencia del Mercado de Valores

SIMV de la Reptiblica Dominicana

A4

La SIMV y la Organizacion Internacional de Comisiones de Valores

El  primero de
mayo de 2018, la Su-
perintendencia  suscri-
bio el memorandum de
entendimiento con la
Organizacion Interna-
cional de Comisiones
de Valores (I0OSCO), lo
que convirtio a la insti-
tucion en un miembro
ordinario de dicha orga-
nizacion. Actualmente,
la Superintendencia co-
labora en dos comites
de IOSCO: el Comite
de Mercados Emergen-
tes (GEMC) y el Comite
Regional Interamerica-

no (IARC). Cabe sefialar
que la participacion de
la institucion en estos
comités o con la secre-
taria general de IOSCO
no es obligatoria, pero
es bien vista por los
miembros.

Los requisitos de
IOSCO consisten en el
recabo de informacion
por cada jurisdiccion
respecto de su regula-
cion interna, analisis de
la situacion del momen-
to del mercado de valo-
res supervisado, y vision
respecto de los temas

Promocion del mercado

En la SIMV creemos firmemente que la clave de un mercado de
valores firme y exitoso consiste en la constante educacion y

difusion de conocimiento a los participantes del mercado. En-
tendemos que un mercado con alto conocimiento financiero,
capaz de evaluar con éxito las opciones disponibles, contribu-
ye significativamente a reducir el riesgo sistemico y maximizar

el potencial del mercado.

Julio - Septiembre 2022

a tratarse por IOSCO, a
futuro. Estas informa-
ciones son utilizadas
para la elaboracion de
reportes, programas de
educacion y entrena-
miento, y asistencias
técnicas.

Desde el afio 2017,
la Superintendencia ha
brindado un total de die-
cisiete (17) asistencias a
otras jurisdicciones bajo
el Multilateral Memoran-
dum of Understanding
(MMoU) de IOSCO.
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“Financiamiento para

lograr la agenda 2030: Oportunidades y desafios”

La Superintendencia del Mercado de Valores participa en el panel
de la Camara Americana de Comercio de la Republica Dominicana

El sefior Juan Ernes-
to Jiménez, Intendente
del Mercado de Valores,
participd en el panel
de la Camara America-
na de Comercio de la
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Republica Dominicana.
(AMCHAMDR) talks: "Fi-
nanciamiento para lo-

grar la agenda 2030:
Oportunidades y desa-
fios" de AMCHAMDR,
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junto a Sigmund Freud
de la Direccion General
de Alianzas Publico Pri-
vadas y Carmen Amaro
del Banco Mundial.

En su intervencion el

Intendente expresd que
la primera herramienta
que hay para promover
es la inversion hacia el
desarrollo, e incremen-
tar el potencial del pais.

www.simv.gob.do
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Preciso que la Ley del
Mercado de Valores vy
sus reglamentos, incor-
poran herramientas e
instrumentos que pue-
den apoyar la sostenibi-
lidad del mercado.

‘En el 2020 trabaja-
mos un abordaje ami-
gable para la emision
de valores sostenibles,
verdes y sociales que
fueron los lineamientos
para emitir esa clase de

valores, iniciativa que ha
logrado que en el mer-
cado existan este tipo
de valores.

El mercado lo ha
asumido como  suyos
aunque no todos los
instrumentos que exis-
ten actualmente tienen
el sello, como es el caso
de los fondos de inver-
sion, que han financiado
en el pais importantes
proyectos de energia re-
novable, pero al mismo
tiempo, proyectos de
impacto social.

Por otro lado, existen
mas de 3,000 habitacio-
nes hoteleras que han
sido financiadas a traves
de los fondos de inver-
sion en comunidades
donde no habia hoteles
previamente como la
comunidad de Miches,
por ejemplo.” Expreso el
Intendente.

Julio - Septiembre 2022 o Pag 7
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El Lic. Claudio Guz-

Canhr|: Fumhu Cumbre. cun = : maﬂ, DireCtOY de {a
Direccionde Partici-
SSB75 SSB75 SSB75 NSB7s 3 pantes de esta Super-

intendencia,  participo
en la "Cumbre sobre
Supervision Basada en
Riesgos’, la cual fue or-
ganizada como parte
de las actividades de
conmemoracion del 75°
aniversario de la Super-
intendencia de Bancos,
a la vez con el 20° ani-
versario de la Ley Mone-
taria y Financiera 183-02
del 21 de noviembre de
2022.

En dicho evento
también participaron el
Lic. Joaquin Gutiérrez,
experto internacional en
. . o supervision financiera
La Superintendencia del Mercado de Valores participa en evento regpuladoﬂ pmdemaﬁ
organizado por la Superintendencia de Banco el Ing. Elbin F. Cuevas
Trinidad, Subgerente de
La Supervision de Super-
intendencia de Bancos y
el Lic. Juan Manuel Pé-
rez, Director de Estudios
de la Superintendencia
de Pensiones.

Con la celebracion
de esta Cumbre se pro-
fundizaron los conoci-
mientos sobre los princi-
pales componentes del
modelo de supervision
basada en riesgos, con
el objetivo de facilitar he-
rramientas que permitan
a los supervisores de las
diferentes instituciones
del sector publico, aplicar
los conceptos teodricos y
practicos para elaborar
planes de supervision.

Cumbre

Pag 8 e Julio - Septiembre 2022 www.simv.gob.do
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Con la vision vy el
compromiso de segquir
aportando al desarrollo y
sostenibilidad de nuestro
pais, la Superintendencia
del Mercado de Valores
realizo su segunda jorna-
da de reforestacion.

La actividad fue rea-
liada en la zona norte del
pais, especificamente en
la Rivera del Rio Yuna,
es considerado
el segundo rio mas im-
portante de la Republica
Dominicana, ubicado en
Monsenor

el cual

la provincia
Nouel.

M

arboles de diferentes es-
aproximadamente 1,500 pecies, entre ellas: Bam-

Fueron sembrados

Pag 10 e Julio - Septiembre 2022

bu, Saman y Cabirna,
En la jornada partici-

www.simv.gob.do
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paron decenas de co-
laboradores de la SIMV.

El Superintendente
Gabriel Castro, desta-
co y valord esta inicia-
tiva organizada por la
Direccion de Recursos
Humanos de la SIMV,
y ademas, agradecio a
todos los colaborado-
res voluntarios la buena
disposicion para lleva a
cabo este tipo de even-
tos que tienen por ob-
jeto concienciar a la
poblacion civil y mili-
tar, sobre la importan-
cia de cuidar el medio
ambiente y los recur-
Sos naturales.

www.simv.gob.do Julio - Septiembre 2022 Pag 11
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Vehiculos Financieros
para la Titularizacion de
activos COmo mecanismo
de generacion de liquidez

n el mercado de valo-
E res existen dos tipos de

vehiculos  financieros
que pueden ser utilizados
por entidades tanto publicas
como privadas como meca-
nismo para la generacion de
liquidez, siendo estos constitui-
dos a través de un proceso de
titularizacion que se regula bajo
la Ley del Mercado de Valores
No. 249-17 (en lo adelante, La
Ley del Mercado de Valores).
Estas figuras son llamadas: pa-
trimonio  separado de ftitulari-
zacion, cuando el patrimonio
autonomo es administrado por
una Sociedad Titularizadora o
Fideicomiso de Oferta Publica
cuando el patrimonio autono-
mo es administrado por una
Sociedad Fiduciaria.

La Ley del Mercado de Va-
lores No. 249-17 define el Pro-
ceso de Titularizacion como
‘Un proceso gue se inicia con
la transferencia irrevocable de
bienes o activos con caracteris-
ticas homogeneas a un fiducia-
ro 0 a una sociedad titulariza-
dora, para la constitucion de un
fideicomiso de oferta publica o
un patrimonio separado, segun
corresponda. Dicho proceso
continua con la emision y colo-
cacion de los valores y termina

con la extincion del fideicomi-
so o del patrimonio separado
correspondiente. Esta extincion
se dard una vez que se hayan
redimido todos los valores emi-
tidos y se hayan terminado de
pagar, en dinero o en especie,
todas las obligaciones de dicho
fideicomiso o del patrimonio
separado y se haya culminado
con su liquidacion”. Es decir,
esta estructura de busqueda de
liquidez por parte del originador
o fideicomitente consiste en
empaquetar activos mediante
la creacion de un patrimonio
separado para emitir valores
cuya fuente de pago exclusiva
sera el flujo de caja de los ac-
tivos subyacentes vinculados al
proceso, para que luego dichos
valores sean adquiridos por in-
versionistas.

Conociendo  un  poco
mas sobre las entidades ad-
ministradora del proceso de
titularizacion, debemos decir
que las Sociedades Titulariza-
doras poseen como objeto
exclusivo la estructuracion,
la constitucion, la administra-
cion, la representacion legal y
la defensa de los intereses de
los patrimonios separados que
administren y en el caso de las
Sociedades Fiduciarias podran

Pag 12 e Julio - Septiembre 2022

Virma Lisis Balaguer
delaCruz

Encargada de la Division de

Autorizacion de la Direccion
de Oferta Publica.

Virma Balaguer de la Cruz es contadora, graduada en la Universidad
Autonoma de Santo Domingo, donde es actualmente docente en la
Catedra de Contabilidad General, con mas de 13 afios laborando en la
Superintendencia del Mercado de Valores. Cuenta con una Maestria en
Contabilidad Internacional en la Universidad de Buenos Aires y una Maestria
en Administracion Financiera en la Universidad Accion Pro Educacion y
Cultura (UNAPEC), asi como con otras formaciones complementarias.

Consultas:

gjercer esas mismas funciones
administrando fideicomisos
de oferta publica siempre que
contemplen estas atribuciones
en su objeto social ya que de
igual forma pueden administrar
fideicomisos privados. Cuando
se procede con la transferencia
de dominio del activo por parte
del originador o del fideicomiten-
te esto permite a la Sociedad Ti-
tularizadora © a la Fiduciaria segun
corresponda, ejercer plenamente
el derecho de administracion y dis-
posicion sobre los bienes y activos
transferidos.

Cabe sefialar una diferenciaen
ambos vehiculos financieros y es

que el proceso de titularizacion
en el Patrimonio Separado de Ti-
tularizacion inicia con la suscrip-
cion de los contratos de com-
praventa, mediante los cuales la
Sociedad Titularizadora adquiere
del originador los bienes o acti-
vos, quedando el patrimonio
separado constituido en pleno
derecho con la expedicion del
reglamento de emision vy el
proceso de titularizacion en el
Fideicomiso de Oferta Publica
el patrimonio fideicomitido
queda constituido con la sus-
cripcion del acto constitutivo
suscrito entre el fiduciario y
el fideicomitente.



Los bienes o activos
de los entes tanto pu-
blicos como privados
susceptibles de ser trans-
feridos para la constitu-
cién de un patrimonio
auténomo dentro de un
proceso de titularizacion,
segun la Ley No. 249-17
deben reunir las caracte-
risticas siguientes:

1 Flujos de cajas mate-
" maticamente  deter-
minables y estadisti-
camente medibles y
calculable con base a
periodos histéricos y/o
proyecciones debida-
mente documentadas.

Los activos con ciertas
caracteristicas de ho-
mogeneidad podran
ser de naturaleza mo-
biliaria o inmobiliaria,
tangibles e intangibles,
derechos u otros acti-
vos a determinar regla-
mentariamente por la
Superintendencia del
Mercado de Valores
segun el mandato es-
tablecido en la ley No.
249-17.

No puede pesar car-
gas, gravamenes o li-
mitaciones de dominio
a menos que el uso de

los fondos indicados
por el originador o fi-
deicomitente sea para
liberar al activo de tales
limitaciones.

® www.simv.gob.do

En la Norma para las So-
ciedades Titularizadoras y los
patrimonios separados de ti-
tularizacion (R-CNV-2017-36-
MV)y en la Norma que regula
las Sociedades Fiduciarias vy
los fideicomisos de oferta
publica (R-CNV-2013-26)
y su modificacion (R-CN-
MV-2018-07) se estable-
cen los requisitos para
obtener la autorizacion e
inscripcion del Patrimonio
Autonomo en el Registro
del Mercado de Valores, asi
como las informaciones
que debe presentar el origi-
nador o el Fideicomitente, la
Sociedad Titularizadora o la
Sociedad Fiduciaria, segun
sea el caso.

Boletin Institucional II S?f\/[\/‘

Dentro de un proceso
de titularizacion se pueden
realizar Titularizaciones de
carteras de crédito, Titula-
rizaciones de derechos so-
bre flujos futuros de ventas
O prestacion de servicios,
Titularizacion de  bienes
inmuebles construidos, Ti-
tularizacion de proyectos
de construccion de infraes-
tructura publica y prestacion
de servicios publicos con
participacion de entidades
del Estado y Titularizacion
de contratos de derecho de
compra de bienes o activos
generadores de caja. Como
también se pueden estruc-
turar fideicomisos de bie-
nes inmuebles, fideicomiso

respaldados en proyectos
inmobiliarios y de una ma-
nera mas amplia establece
que en otros bienes y/o de-
rechos distintos a los bienes
inmuebles en la que el soli-
citante debera solicitar la no
objecion por parte de la Su-
perintendencia del Mercado
de Valores, por lo que se
considerada que la estructu-
racion de un fideicomiso es
como un traje a la medida
del fideicomitente porgue
la administracion sera reali-
zada por el o los fiduciarios
segun las instrucciones que
estipule en el acto constitu-
tivo, en favor de una o varias
personas, llamadas fideicomi-
sarios o beneficiarios.

La Titularizacion y el fideicomiso tienen sus ventajas, tanto para el inversionista,
como para el originador o fideicomitente dentro del proceso de titularizacion. Para el
inversionista podemos citar como ventajas, que este adquiere solo el riesgo inherente
del activo titularizado o fideicomitido y no el de la entidad originadora o del fideicomi-
tente, obteniendo por ende un valor con un menor riesgo, le permite la diversificacion
de su inversion al optar por nuevos instrumentos en el mercado de valores con atrac-
tivas tasas y rendimientos , y el patrimonio autonomo al ser inembargable garantiza al
inversionista que dicho patrimonio unicamente sea utilizado para emitir valores y respal-
dar el pago de los mismos. De parte del Fideicomitente y de la entidad originadora, con
el proceso de titularizacion puede solucionar un problema de liquidez al no aumentar
Sus pasivos, no incurriendo en gastos excesivos y sin tener que constituirse como un
emisor de valores de oferta publica por lo que el requerimiento de suministrar informa-
cion societaria y financiera es de menor cantidad. Asimismo, le permite al originador o
fideicomitente expandirse y adoptar cambios de estrategias de negocios.

El Sector Publico como originador o fideicomitente para la constitucion del patri-
monio separado también puede jugar un rol fundamental a través de la figura de la titu-
larizacion o fideicomiso de oferta publica, para el desarrollo de la infraestructura publica
y sectores como el turismo, energia, educacion, construccion (viviendas de bajo costo),
agricola, entre otros, generando fuentes de empleo. El uso de este vehiculo por parte
del Estado puede ser el impulsor del crecimiento econdmico de nuestro pais como ha
sido ya comprobado en otros paises de Latinoamerica.

Julio - Septiembre 2022 ® Pag 13
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La Ley 47-20 de Alianzas
Publico-Privadas (APP) y su re-
glamento presenta al fideico-
miso de oferta publica como
un mecanismo adecuado para
proveerle al Estado la cantidad
de capitales que necesita para
la ejecucion de sus grandes
proyectos, para incentivar el
desarrollo  econdmico  del
pais, reducir costos, ofrecer
seguridad juridica, garantizar
la administracion adecuada
y transparente de los recur-
sos, permitiendoles al Estado
transferir la mayor parte de los
riesgos, minimizar el impacto
fiscalen la operaciony que los
proyectos maximicen el rendi-
miento de la inversion.

Adicionalmente, las APP
van alineadas al objetivo nu-
mero 17 de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas que trata
sobre el fortalecimiento de
los recursos internos del pais
‘fomentando y promoviendo
la constitucion de alianzas efi-
caces en las esferas publica,
publico-privada y de la socie-
dad civil, aprovechando la ex-
periencia y las estrategias de
obtencion de recursos de las
alianzas’, por lo que las APP
contribuirian en el logro de las
metas de la estrategia nacio-
nal de cara al afio 2030 para la
reduccion del 27% de emisio-
nes de gas de efecto inverna-
dero, a traves de Fideicomisos
para la emision de valores de
renta fija verdes o sostenibles
bajo los Lineamientos emiti-
dos por la Superintendencia
del Mercado de Valores para
la emision de valores de ofer-
ta publica sostenibles, verdes
y sociales en el Mercado de
Valores de la Republica Domi-

nicana (C-SIMV-2020-02-MV).
La normativa del merca-
do de valores no establece
restricciones respecto al tipo
de inversionista al que pueden
dirigirse los valores, sin embar-
go la Superintendencia podra
observar los altos riesgos aso-
ciados a la estructura del fidei-
comiso o la titularizacion vy re-
querir a la Sociedad Fiduciaria
0 a la Sociedad Titularizadora
que revele en los documentos
relativos a la colocacion de los
valores ciertas advertencias al
inversionista y/o requerir que
los valores no sean dirigidos
al publico en general sino a in-
versionistas profesionales.
Cabe destacar que los
fondos de pensiones quienes
son los principales inversionis-
tas del mercado estan sujetos
a limites de inversion respecto
a su portafolio de inversion de
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un maximo de 15% para los
valores emitidos por Fidei-
comisos de Oferta Publica y
un maximo de un 5% de su
portafolio de inversion para
Valores titularizados origina-
dos en proceso de titulariza-
cion de carteras de créditos
hipotecarios, siendo esto
un desincentivo para la es-
tructuracion de patrimonios
separados ya que el porcen-
taje de inversion permitido
es muy bajo comparado
con instrumentos de deuda
de empresas en las cuales
se permite un Maximo de un
70% respecto al portafolio de
inversion.

Finalmente, la titulariza-
cion o fideicomiso de oferta
publica provee alternativas
con las cuales un ente publi-
co o privado puede satisfacer
sus necesidades de liquidez

sin necesidad de endeudarse,
sustituyendo en sus estados
financieros activos que en o
inmediato por sus caracteristi-
cas no le generan liquidez, por
un efectivo disponible a traves
de la captacion del ahorro del
publico en el mercado de va-
lores.

i

"La Ley 47-20 de
Alianzas Publico-
Privadas (APP) y su
reglamento presenta
al fideicomiso de
oferta publica como
un mecanismo que
incentiva el desarrollo
econdémico del pais".

www.simv.gob.do e



SIMV I Capacitacion a su alcance

La Superintendencia del Mercado
de Valores le brinda la oportunidad
de conocer o especializarse en
temas del mercado, a traves

de diferentes programas de
capacitacion que imparte
su escuela bursatil.

Para obtener mas informacion,

puedes acceder a nuestra pagina: ( www.simv.gob.do )




Nuestro mejor activo siempre seran nuestros

colaboradores. En cada edicion del Boletin
Informativo, la Superintendencia del Mercado de
Valores destaca las funciones y valora los logros del
equipo humano en las distintas areas de servicio.

Direccion de

Recursos Humanos

Funciones principales:

Seguin la Resolucion num. 068-2015, que aprue-
ba los Modelos de Estructura Organizativa para
las Unidades de Recursos Humanos, a continua-
cion mencionamos algunas de las funciones
que gjerce esta direccion:

@ Planificar, dirigir, organizar y controlar la gestion
de los distintos subsistermas de recursos huma-
nos, de acuerdo a las normativas internas de la
Superintendencia del Mercado de Valores.

® Mantener actualizados los indicadores corres-
pondientes a la Direccion de Recursos Huma-
nos, incluidos en el SISMAP Funcion Publica.

® Elaborar el Plan de Recursos Humanos, diri-
gir, coordinar, evaluar, controlar su ejecucion, y
remitirlo al Ministerio de Administracion Publica
(MAP), asi como cualquier otra informacion que
le fuere solicitada.

® Elaborar, en coordinacion con la Direccion
Administrativa y Financiera, el presupuesto de
Recursos Humanos en coherencia con la estra-
tegia de la institucion y del sector.

® Programar, coordinar y supervisar el analisis de
los cargos y la definicion de los perfiles, de acuer-
do a las normas que emita el organo rector.

® Programar y coordinar el reclutamiento y se-
leccion del personal para dotar a la institucion
de los colaboradores idoneos. Planificar, dirigir,
organizar y controlar la movilidad del personal
y las desvinculaciones; manteniendo el debido
registro y control de las acciones.

® Planificar y coordinar la evaluacion del desem-
perio del personal a través de la metodologia
que establezca el Ministerio de Administracion
Publica.

Sra. Claudia Padilla
Directora de Recursos Humanos

“de la SIMV

® Aplicar la politica de retribucion que se acuerde
segun las normativas internas de la SIMV.

® Planificar y coordinar los procesos de induc-
cion, formacion y capacitacion del personal en
coherencia con la estrategia institucional, para ase-
gurar el crecimiento individual y organizacional

® Planificar y dirigir los estudios de climay cultura
organizacional, e implementar los planes de ac-
cion a traves de las metodologias y herramientas
que establezca el Ministerio de Administracion
Publica.

® Planificar, dirigir e implementar las politicas,
metodologias, herramientas y modelos que es-
tablezca el Ministerio de Administracion Publica
(MAP), en materia de gestion del cambio, gestion
del conocimiento y gestion de la comunicacion
interna.

Objetivo General: Capital Humano

Planificar, desarrollar, dirigir e implementar un sistema
de gestion de recursos humanos que garantice la disponi-
bilidad de colaboradores motivados, eficientes, honestos
e idoneos que contribuyan al logro de los objetivos in-

stitucionales.
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La Direccion de Recursos Humanos se compone de
la siguiente manera: La Seccion Organizacion del Trabajo y
Compensacion y la Seccion Evaluacion del Desemperio y Ca-
pacitacion. Contamos con un equipo humano de 8 colabora-
doras, especializadas con licenciaturas correspondientes a las

ciencias de humanidades y sociales.

www.simv.gob.do e
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REITERACION DE ADVERTENCIAS SOBRE
ESQUEMAS DE INVERSIONES FRAUDULENTAS

La Superintendencia del Mercado de Valores (SIMV) informa al pUblico
en general que, ante la propagacion en medios masivos como la internet,
especialmente a través de paginas web y redes sociales, de publicidad
brindando supuestos mecanismos de inversién que involucran al Mer-
cado de Intercambio de Divisas o Foreing Exchange Currency Market
(FOREX), activos virtuales, criptomonedas y en algunos casos posi-
bles- esquemas piramidales, ofertando rentabilidades poco probable.
Esta Superintendencia del Mercado de Valores (SIMV) exhorta cono-
cer los riesgos que se derivan de la materializacion de operaciones en
mercados no regulados o participar de esquemas de inversion ajenos
a los mecanismos de regulacion, y las consecuencias que se derivan
por efectuar actividades inherentes al mercado de valores a través de
personas fisicas o juridicas que no se encuentren inscritas en el Registro
del Mercado de Valores.

En adicion, se reitera no actuar sobre estimulos publicitarios en las
redes sociales y el internet, o motivados al ser abordados a través de
llamadas telefénicas e incluso por sus relacionados de forma presencial,
salvo que se trate de entidades debidamente registradas, pues podrian
constituir ofertas de alto riesgo de pérdida, las cuales escapan de la
proteccion que otorga el marco juridico de la Reptblica Dominicana.

En este orden, se recomienda verificar el Registro del Mercado de
Valores a través de la pagina web de la Superintendencia del Mercado
de Valores www.simv.gob.do o solicitar informacién en nuestras instala-
ciones, a fin de validar los valores de ofertas publicas inscritas, asi como
también las sociedades autorizadas a operar a nivel nacional.

Por otra parte, instamos al pUblico a mantenerse informado sobre
las advertencias periddicas efectuadas por este érgano regulador a
través de los medios de difusién masiva y, en especial, en sus redes
sociales y pagina web. Asi como, dedicar especial atencion a las
medidas que en nuestras publicaciones precisamos que contribuyen
a evitar fraudes financieros, tales como:

a) Verificar que la entidad estd autorizada e inscripta en el
Registro del Mercado de Valores, disponible a todo publico;

b) Desconfiar cuando se presenten sefiales de alerta como,
llamadas o correos inesperados, presion para que realice una
inversion de inmediato, esquemas piramidales en los que le
soliciten captar a otras personas, promesas de grandes bo-
nificaciones, sociedades con domicilio en el exterior y que no
poseen ninguna representacion en el pais, entre otras;

c) Tener cautela con el ofrecimiento de inversiones a través de
las redes sociales;

d) Desconfiar de promesas de alta rentabilidad o rentabilidad
poco probable;

e) Si le colocan trabas para devolverle su dinero, no continuar
realizando aportaciones;

Poner en conocimiento a la SIMV de cualquier incidente sospecho-
so de fraude. No espere a que sea demasiado tarde; Entre otras

Superintendencia del Mercado Valores
Ave. César Nicolas Penson No. 66, Gascue, Santo Domingo,
Republica Dominicana Tel.: 809.221.4433 Fax.: 809.686.185

www.simv.gob.do

Nuevo canal
de atencién
al usuario

Un espacio para atender sus
consultas sobre como su empresa

puede realizar una Oferta Publica
en el mercado de valores.

opautorizacion@simv.gob.do

Bt .
ool A SIMV

Aviso de Advertencia

Conozca los Esquemas de
Inversiones Fraudulentas

o

SIMV Superintendenicia del Mercada de Valores ®® @ @simvrdo
de la Repiblica Dominicana www.simv.gob.do
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La importancia
de la gestidon de

“ EL Protocolo Institucional

contribuye, al igual que la

A

La imagen de una entidad no solo abarca la condicion de su infraestructura o
la estrategia de comunicacion externa e interna, tambien depende del buen
manejo de sus directivos, funcionarios y colaboradores en general. Los actos
publicos, las reuniones institucionales, ademas de las relaciones internas, tie-
nen especial relevancia en la reputacion de la institucion.

Por: Aurelis Cardenas, Gestora de Protocolo de la SIMV

El protocolo institu-
cional es un importante
recurso que destaca y
promueve los valores
institucionales, y se ha
convertido en una va-
liosa herramienta en las
relaciones de todos los
sectores, tanto en el am-
bito publico, como en el

privado.

La sociedad en gene-
ral precisa de esta disci-
plina que trata de esta-
blecer normas y poner
orden a las cosas.

Planificar y organi-
zar eventos de acuerdo
a los objetivo que se de-
sean alcanzar, es tambien
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una estrategia de comuni-
cacion que facilita el acer-
camiento y la buena valo-
racion de las personas.

Un acto o evento me-
ticulosamente organizado,
transmite un mensaje de
impacto positivo y eleva la
imagen de la institucion.

En este sentido, la

comunicacion, a la gestion

de los activos intangibles

para incrementar la reputacion
intitucional ante los diferentes
" publicos”.

planificacion juega un
papel clave para el desa-
rrollo de una agenda de
eventos institucional. Los
detalles y la forma de un
evento, pueden contri-
buir al fortalecimiento de
o que somos, hacemos y
representamos.

www.simv.gob.do
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a) Acciones: Valores de renta variable
que representan una parte alicuota del
capital social de una sociedad anénima
y que podran ser ordinaria, tambien lla-
madas comunes, o preferidas.

b) Asamblea de Accionistas: Es la re-
union de los accionistas, de una entidad
previamente convocados conforme las
formalidades legales aplicables, en don-
de los mismos manifiestan su voluntad y
deciden mediante votos sobre temas de
interés comun que afectan la sociedad.

<) Bolsa de Valores: Mecanismo cen-
tralizado de negociacion mediante el
cual se negocian o cotizan las acciones
emitidas por una sociedad cotizada.

d) Emision: Es el conjunto de valo-

res negociables que proceden de un mismo
emisor y que se pueden considerar homogéneos entre si,

atribuyéndole @ SUS tenedores un conteni-
do similar de determinados derechos y

® www.simv.gob.do

obligaciones, que forman parte de una
misma operacion financiera y que res-
ponden a una unidad de proposito.

e) Tramos: Cada uno de los actos su-
cesivos o etapas mediante las cuales se
emiten Acciones en una emision.

f) Informacion privilegiada: Es la in-
formacion referida a uno o varios parti-
Cipantes del mercado, a sus negocios, a
sus valores de oferta publica o al merca-
do que pudiera afectar su posicion juridi-
ca, econdmica o financiera, cuando no
sea de dominio publico.

g) Participacion significativa: Se con-
sidera participacion significativa, al con-
trol de manera directa o a traves de terceros,
del diez por ciento (10%) o MAas del capital sUSCrito
y pagado de una sociedad mediante la
adquisicion de acciones o instrumentos
derivados sobre las acciones de dicha
sociedad.

Boletin Institucional II S

or

h) Hecho relevante. Es el hecho o
evento respecto de un participante del
mercado y de su grupo financiero, que
pudiera afectar positiva 0 negativamen-
te su posicion juridica, economica o fi-
nanciera, o el precio de los valores en el
mercado.

i) Intermediarios de valores: Son
sociedades anonimas constituidas de
conformidad con la Ley de Sociedades,
Cuyo objeto social unico es la interme-
diacion de valores de oferta publica y las
demas actividades autorizadas previstas
en la Ley del Mercado de Valores.

1) Inversionistas institucionales: Son
las entidades de intermediacion finan-
ciera, sociedades de seguros y rease-
guros, las administradoras de fondos de
pensiones, sociedades administradoras
de fondos de inversion, los intermedia-
rios de valores, sociedades fiduciarias,
sociedades titularizadoras, asi como
toda persona juridica legalmente auto-
rizada para administrar recursos de ter-
ceros, para fines de inversion principal-
mente a través del mercado de valores.

k) Inversionistas  profesionales:
Son los inversionistas institucionales y
aquellas personas fisicas o juridicas, de-
bidamente reconocidas por la Superin-
tendencia del Mercado de Valores, que
realizan habitualmente operaciones con
valores de oferta publica o que, por su
profesion, experiencia, conocimiento,
actividad o patrimonio, se puede presu-
mir que poseen un alto conocimiento
del mercado de valores.

|) Publico general: Personas fisicas y
juridicas destinatarios de la oferta publica
de acciones.

m) Sociedad cotizada: Son socie-
dades andnimas cuyas acciones esten
admitidas a negociacion en una bolsa de

valores.
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Aviso de Advertencia

Evite ser victima de
operaciones fraudulentas

La Superintendencia del Mercado de Valores exhorta al publico
en general a informarse y conocer los riesgos que se derivan de
operaciones en mercados no regulado.

Para mas informacion escanéa el codigo o visita
nuestro portal digital www.simv.gob.do




