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¿Qué ES y qué NO ES 
una taxonomía verde?
Al definir claramente qué se considera "verde", ayuda a los inversores, 
empresas y responsables políticos a tomar decisiones más informadas y 
a movilizar capital hacia actividades que realmente tengan un impacto 
positivo en el medio ambiente.
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Qué SÍ es la Taxonomía Verde  

Una guía con criterios claros: Define qué actividades económicas se consideran “verdes” y 
establece cómo evaluar su impacto ambiental.

Flexible y adaptable: Puede ajustarse a diferentes enfoques y necesidades, manteniendo 
su rigor ambiental.

Con base científica y práctica: Se fundamenta en estudios científicos y la experiencia de las 
industrias.

Dinámica y actualizada: Evoluciona para incorporar nuevos conocimientos y tecnologías.

¿Qué NO es la Taxonomía Verde? 
Una regla estricta e inamovible: No se trata de un marco rígido, sino de una her-
ramienta sujeta a revisión y actualización periódicas.

Una lista obligatoria de inversión: No te dice dónde invertir, sino qué inversiones 
son ambientalmente sostenibles.

Un análisis financiero: Solo evalúa el desempeño ambiental, no si una inversión 
es rentable.

Una calificación completa de empresas: Se enfoca en actividades específicas, no 
en la empresa en general.

Boletín Informativo
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SANTO DOMINGO. - La Super-
intendencia del Mercado de Valores 
(SIMV) arribó a su 22 aniversario, y 
como parte de las actividades con-
memorativas celebró una eucaristía 
de acción de gracias en la Parroquia 
San Antonio de Padua, encabezada 
por el superintendente del mercado 
de Valores, Ernesto Bournigal Read.

Participaron de la misa el inten-
dente del Mercado de Valores, señor 
Ángel Serulle, directores y encarga-
dos de áreas, coordinadores y cola-
boradores en general de la Superin-
tendencia, quienes, además de rendir 
homenaje, aprovecharon la ocasión 
para reafirmar su compromiso con el 
crecimiento y desarrollo del mercado 
de valores en la República Dominica-

na.
Mientras, el superintendente Er-

nesto Bournigal Read agradeció a 
todos los colaboradores, aliados es-
tratégicos y al público en general por 
la confianza depositada en el ente 
regulador, y a su vez, aplaudió los 
logros alcanzados a lo largo de estas 
dos décadas.

Durante los últimos años, la Su-

La Superintendencia del Mercado de Valores 
celebra su 22 aniversario: “Más robusta, más cercana”
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perintendencia del Mercado de Va-
lores ha dado pasos agigantados en 
la implementación de nuevas tecno-
logías y sistemas de monitoreo que 
permiten una supervisión más eficaz 
de todas las operaciones realizadas 
en el mercado de capitales domini-
cano.

“Hoy celebramos 22 años de tra-

bajo comprometido y continuo en fa-
vor del desarrollo del mercado de va-
lores. Este aniversario nos encuentra 
más fortalecidos y con una ruta clara 
orientada a consolidar una supervi-
sión eficiente, moderna y cercana, 
afirmó.

La SIMV, que juega un papel cru-
cial en la regulación y supervisión de 

los mercados de valores del país, si-
gue apostando por un modelo de ges-
tión que combine la innovación tec-
nológica, la educación financiera y el 
fortalecimiento de las relaciones con 
los participantes del mercado, con el 
objetivo de garantizar la sostenibili-
dad y el crecimiento de la economía 
nacional.

Compromiso y actividades de integración
Como parte de las actividades programadas para conmemorar este importante aniversario, la SIMV llevará 

a cabo a lo largo de todo el mes de mayo una serie de actividades institucionales y de integración, diseñadas 
para reforzar los valores de compromiso, excelencia y buen servicio que han caracterizado a la entidad desde 
su creación.

Este 22 aniversario marca un paso más en la misión de la SIMV de velar por la transparencia y el desarrollo 
de un mercado de valores inclusivo, competitivo y sostenible en el tiempo.
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Superintendente participa en el III Congreso 
Latinoamericano de Banca Sostenible e Inclusiva

El superintendente del Mercado de Va-
lores, Ernesto Bournigal Read, participó en 
el III Congreso Latinoamericano de Banca 
Sostenible e Inclusiva, en el que por prime-
ra vez la República Dominicana fue sede. El 
evento encabezado por el presidente de la 
República, Luis Abinader se llevó a cabo du-
rante dos días, miércoles 14 y jueves 15 de 
mayo, en el salón Anacaona del Hotel Jara-
gua en Santo Domingo.

 El mismo va dirigido a empresarios, lí-
deres de instituciones bancarias y socios del 
sector económico en el país.

 En este congreso se abordaron temas re-
lacionados con la educación financiera, recur-
sos naturales, energía, transporte, uso del sue-
lo, finanzas climáticas, biodiversidad y otros.

 Los directivos de la Federación Latinoa-
mericana de Bancos (Felaban), quienes son los 

organizadores del congreso, indicaron que la 
actividad busca ofrecer un impacto positivo en 
el desarrollo financiero y además habilitar los 
empleos.

AGENDA DEL EVENTO

El programa del congreso de Banca Sos-
tenible ofreció distintas conferencias ba-
sadas en contenidos de finanzas, recursos 
renovables, soluciones climáticas y temas 
legales. Se abordarán los temas Panorama 
financiero regional para la sostenibilidad, 
Estabilidad financiera en tiempos de in-
certidumbre y Armonización regulatoria 
en Centroamérica y el Caribe: desafíos y 
oportunidades para un sector financiero 
sostenible.

 También impartió la conferencia: Fi-
nanciamiento para la adaptación climática: 

movilizando capital hacia soluciones soste-
nibles.

 Entre los paneles se destacan desafíos 
y oportunidades en la transición energética 
en América Latina y el Caribe y De riesgos 
a oportunidades: modelos predictivos 
ante el cambio climático.

 La jornada del segundo día se enfo-
có en el aspecto tecnológico, con el tema 
Inclusión financiera e innovación: nuevas 
herramientas digitales para un futuro más 
equitativo. Un panel que abordó cómo las 
herramientas digitales están revolucio-
nando la inclusión financiera en América 
Latina y el Caribe, permitiendo que más 
personas accedan a servicios financieros.  
Otra de las conferencias impartidas fue: 
Silver economy: un mercado en crecimiento 
para la inclusión financiera.
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En el marco del III Congreso Latinoamerica-
no de Banca Sostenible e Inclusiva, se realizó el 
lanzamiento de la Guía práctica para la emisión 
de valores temáticos: este documento busca 
facilitar la comprensión y la implementación de 
estándares internacionales para la emisión de 
valores temáticos, proporcionando directrices 
claras y ejemplos prácticos para las entidades 
financieras de la región. Con ello, se promueve el 
desarrollo de instrumentos financieros respon-
sables, que permiten canalizar recursos hacia 
proyectos con impacto social y ambiental positi-
vo, impulsando así la transformación sostenible 
del sector bancario latinoamericano.

Esta guía es el resultado del trabajo con-
junto entre el Ministerio de Medio Ambiente, 
la Superintendencia del Mercado de Valores, 
la ABA y la Bolsa y Mercado de Valores, con el 
apoyo técnico del GGGI y el Fondo Verde del 
Clima.

¿El objetivo? Fortalecer la movilización 
de capital hacia proyectos que aporten al de-
sarrollo bajo en carbono y generen impactos 
sociales positivos. La Guía práctica para la emi-
sión de valores temáticos es una herramienta 
pensada para que más actores del mercado 
puedan estructurar y colocar bonos verdes, 
sociales o sostenibles con criterios claros, ali-
neados a estándares internacionales y adap-
tados a nuestra realidad. Esta guía es el resul-
tado del trabajo conjunto entre el Ministerio 
de Medio Ambiente, la Superintendencia del 
Mercado de Valores, la ABA y la Bolsa y Mer-
cado de Valores, con el apoyo técnico del GGGI 
y el Fondo Verde del Clima. ¿El objetivo? Forta-
lecer la movilización de capital hacia pro-
yectos que aporten 
al desarrollo 
bajo en car-
bono y gene-
ren impactos 
sociales posi-
tivos.

Lanzamiento Guía 
práctica para la emisión 
de valores temáticos

El superintendente Ernesto Bournigal Read representó al mercado de valores 
dominicano en el III Congreso Latinoamericano de Banca Sostenible e Inclu-
siva, organizado por la Federación Latinoamericana de Bancos (FELABAN) y 
la Asociación de Bancos Múltiples de la República Dominicana (ABA). Donde 
destacó la importancia de fortalecer la sostenibilidad como eje transversal del 
sistema financiero, alineado con el desarrollo económico responsable y la in-
clusión financiera, además, reafirmó su compromiso con el futuro del país y 
de la región.
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SANTO DOMINGO. “La relación 
entre el mercado de valores y el desa-
rrollo industrial es estratégica y cada 
vez más determinante para el creci-
miento de nuestra economía. Desde la 
Asociación de Industrias creemos fir-
memente que este vínculo represen-
ta una fuente vital de financiamiento 
para las industrias que buscan expan-
dirse, innovar y generar empleos de 
calidad. Un mercado de valores fuer-
te no solo diversifica las opciones de 
inversión, sino que también impulsa 
una mayor institucionalización de las 
empresas, fortaleciendo su capacidad 
para competir en mercados locales e 

internacionales”, expresó Julio Virgilio 
Brache, presidente de la AIRD, en las 
palabras iniciales del Encuentro Indus-
trial “La expansión de la industria local 
a través del Mercado de Capitales”.

Brache hizo un llamado a las em-
presas dominicanas, sin importar su 
tamaño, a ver en el mercado de valo-
res una oportunidad para crecer, sin 
comprometer su operatividad. Asegu-
ró que acceder a este Mercado impli-
ca cumplir estándares que fortalecen 
la gobernanza empresarial y la credi-
bilidad frente a inversionistas, pero 
también ofrece un camino claro para 
canalizar el ahorro nacional hacia acti-

vidades productivas.
“El mercado de valores no es solo 

un mecanismo financiero: es un puen-
te hacia un modelo industrial más só-
lido, moderno y competitivo”, senten-
ció Brache.

 La actividad tuvo como foco cen-
tral un panel en el que participaron 
Elianne Vílchez Abreu, vicepresidenta 
Ejecutiva de la Bolsa de Valores de la 
República Dominicana; Felipe Amador, 
CEO Advanced Asset Management; 
José Manuel Cuervo, Vicepresiden-
te de Filiales Mercado de Valores del 
Grupo Popular y José Gior Ariza, Se-
nior Partner de Investa Capital Part-

AIRD señala industria y mercado de  valores están llamadas a 
una alianza estratégica para el desarrollo económico
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ners y Asesor Financiero de la AIRD. El 
panel fue conducido por Mario Pujols, 
vicepresidente ejecutivo de la AIRD.

Pujols señaló que el mercado de 
valores representa una oportunidad 
estratégica para el sector industrial 
de la República Dominicana, para su 
expansión, consolidación y mejorar su 
inserción internacional.

Abordaron temas como la parti-
cipación industrial en el mercado de 
valores (la cual es alta a nivel inter-
nacional), el potencial de República 
Dominicana para replicar este escena-
rio, la necesidad de acompañamiento 
experto para la estructuración de ins-
trumentos financieros adecuados, el 
requerimiento de gobiernos corpora-

tivos fuertes y de tener estrategias para 
inversiones significativa, la madurez que 
ha adquirido el mercado de valores, y 
la obligación de contar con un plan de 
acción que promueva el uso recurrente 
de instrumentos financieros.

El Encuentro Industrial contó con 
palabras de cierre de Ernesto Bour-
nigal, Superintendente del Merca-
do de Valores, quien señaló que “el 
mercado de valores, sin lugar a duda, 
es una vía eficaz para estructurar 
oportunidades de financiamiento, 
bajo esquemas confiables y trans-
parentes que atraigan capital local e 
internacional. 

Por eso, queremos seguir pro-
moviendo a que más empresas del 

sector se acerquen. El mercado de 
valores permite la diversificación de 
la economía, reduciendo la vulnera-
bilidad y aumentando la flexibilidad 
financiera.

“Cuando el sector industrial cre-
ce de manera sostenible, genera em-
pleos de calidad, dinamiza la cadena 
de valor y promueve no solo el desa-
rrollo del país sino de toda la región. 
La decisión de financiarse a través del 
mercado de valores es una decisión 
que impacta positivamente a todo el 
país. En consecuencia, los invito a se-
guir explorando, aprendiendo y apos-
tando por este camino. Porque si cre-
ce la industria local, crecemos todos”, 
concluyó Bournigal.

El Encuentro Industrial contó con palabras 

de cierre de Ernesto Bournigal, 

Superintendente del Mercado de Valores, 

quien señaló que “el mercado de valores, 

sin lugar a duda, es una vía eficaz para 

estructurar oportunidades de financi-

amiento, bajo esquemas confiables y 

transparentes que atraigan capital local e 

internacional. 
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Superintendencia del Mercado de Valores 
promueve inclusión financiera con exitoso evento 
“Mujer: El mercado de valores es para ti”

SANTO DOMINGO.- Con el propósi-
to de brindar a la mujer herramientas 
que les ayuden en sus decisiones finan-
cieras, la Superintendencia del Merca-
do de Valores (SIMV) celebró el evento 
“Mujer: El mercado de valores es para 
ti”, coordinado por la Dirección de Re-
gulación e Innovación.

La actividad que desarrolló una 
interesante agenda con charlas, con-
ferencias y un panel dirigido a las mu-
jeres emprendedoras sobre el mercado 
de valores con perspectiva empresa-
rial, estuvo encabezado por la vicepre-
sidenta de la República, Raquel Peña y 
el superintendente del Mercado de Va-
lores, Ernesto Bournigal Read.
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La inclusión financiera, el acceso 
de las mujeres al mercado de valo-
res, aspectos claves sobre la inversión 
y planificación financiera, la inversión 
con recursos mínimos y crecimiento 
progresivo, fueron algunos de los temas 
abordados por las conferencistas Sarah 
Despradel, Kimberly García y Mónica 
Báez, expertas en economía y finanzas 
personales.

En su discurso de bienvenida, Bour-
nigal Read destacó la importancia de la 
inclusión y la educación financiera como 
pieza clave para el crecimiento soste-
nible del mercado de valores y para la 
salud financiera de la sociedad domini-
cana.

“Con gran orgullo, aprovecho la oca-
sión para anunciarles que este será el 
primer evento de una nueva iniciativa 
denominada “Educación por la Inclu-
sión” bajo el lema “Construye tu futuro, 
una inversión a la vez”. Cada serie den-
tro de esta iniciativa estará dirigida a un 
sector particular del público inversionis-
ta con el objeto de ofrecerles informa-
ción relevante y focalizada a sus necesi-
dades reales”, reveló.

Mientras, la vicepresidenta de la Re-
pública, Raquel Peña resaltó la conso-
nancia del evento “Mujer: El mercado de 
valores es para ti” con la Estrategia Na-
cional de Desarrollo 2030 que procura, 
a través de su Segundo Eje, una sociedad 
con igualdad de derechos y oportunida-
des.

“Mujeres, el sector financiero es para 
ustedes. El mercado de valores es para 
ustedes. Por eso, este tipo de eventos son 
tan relevantes, pues la educación influye 
de manera directa en la capacidad para 
tomar decisiones financieras informadas y 
adoptar prácticas financieras saludables”, 
enfatizó Peña.

De su lado, Claudia Pichardo, directo-
ra de Regulación e Innovación de la SIMV, 
afirmó que el evento “Mujer: El mercado 
de valores es para ti” es una muestra del 

compromiso de la Superintendencia 
del Mercado de Valores con la inclu-
sión financiera a través de la creación 
de espacios para todo público inver-
sionista.

“Aunque históricamente, el mun-
do de las inversiones ha estado domi-
nado por hombres, son cada vez más 
las mujeres que están rompiendo las 
barreras y haciendo avances signifi-
cativos en este campo”, agregó.

A su vez, explicó que desde la 
SIMV se trabajan proyectos para au-
mentar la participación de las muje-
res en el mundo de las inversiones y 
el desarrollo de habilidades en mu-
jeres jóvenes y estudiantes universi-

tarias.
La actividad finalizó con el panel 

titulado “Construyendo Mi Camino 
En El Mundo De Los Negocios” con 
una perspectiva estratégica sobre la 
gestión de distintos modelos de ne-
gocio, fuentes de financiamiento, el 
mercado de valores con perspectiva 
empresarial.

Con esta actividad, la SIMV selló 
su compromiso de seguir creando 
espacios y habilitando mecanismos 
para que las mujeres se sientan con 
la seguridad de que el mercado de 
valores es una herramienta confia-
ble para invertir. 
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SANTO DOMINGO. - En conmemo-
ración de su XXII aniversario y con el 
objetivo de fortalecer la investigación 
académica, la Superintendencia del 
Mercado de Valores (SIMV) lanzó la se-
gunda edición del Concurso sobre Mer-
cado de Capitales Dominicano. Ade-
más, esta iniciativa busca promover el 
análisis y la difusión del conocimiento 
en torno a los principales retos, opor-

tunidades y dinámicas del mercado de 
valores.

En esta oportunidad, con la Asocia-
ción de Puestos de Bolsa de la Repúbli-
ca Dominicana (APB) como socio estra-
tégico, el concurso se desarrollará bajo 
el tema central: “Estructuras de Vincu-
lación que Redefinen el Desarrollo”.

Impulsada por la SIMV y respaldada 
por la APB, esta iniciativa está dirigida 

a estudiantes universitarios y jóvenes 
profesionales de cualquier área. Invita 
a reflexionar sobre cómo las estructu-
ras de vinculación pueden conectar a 
distintos actores del ecosistema eco-
nómico para construir un modelo de 
desarrollo más equitativo, eficiente y 
sostenible.

De acuerdo con las bases del con-
curso, las propuestas podrán presen-

SIMV lanza segunda edición 
del “Concurso del Mercado de Capitales”
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tarse de forma individual o en equipos 
de hasta tres integrantes en base a las 
siguientes categorías: artículo de in-
vestigación o ensayo, diseño aplicable 
a productos y/o servicios o estudio de 
caso.

Los trabajos deberán ser inéditos y 
originales y encuadrarse en uno de los 
siguientes ejes: Alianzas público-priva-
das, Innovación y tecnología, Economía 
y/o finanzas conductuales y Educación 
financiera y protección al inversionista.

Durante un breve encuentro para 
consolidar la alianza entre la SIMV y la 
APB en la segunda edición del concur-
so del mercado de capitales, el super-
intendente del Mercado de Valores, 
Ernesto Bournigal Read manifestó su 
regocijo por arribar a esta segunda 
entrega de la mano de un gremio que 
apuesta al crecimiento y desarrollo 
del mercado de valores.

“Este concurso es una muestra de 
nuestro compromiso con la formación 
y la innovación en el mercado de va-
lores. Queremos inspirar a los jóvenes 
a investigar y aportar soluciones que 
contribuyan a una economía más ro-
busta y sostenible a través del merca-
do”, destacó Bournigal Read.

Mientras, Katty Cepeda, directora 
ejecutiva de la Asociación de Puestos 
de Bolsa, valoró el proyecto conside-
rando que incentiva a profesionales 
a investigar y desarrollar propuestas 
innovadoras orientadas al fortaleci-
miento del mercado de capitales do-
minicano.

“La Superintendencia del Mercado 
de Valores puede contar con el res-
paldo constante de la APB, en esta y 
en todas las iniciativas futuras, con el 
compromiso compartido de contribuir 
al desarrollo del mercado de valores 
y progreso de la República Dominica-

na”, agregó.
Para el certamen se establece que 

los trabajos deben ser redactados en 
español y presentados en formato 
digital a más tardar el viernes 1º de 
agosto del año 2025 y deberán cum-
plir las especificaciones detalladas en 
las bases del concurso.

La ceremonia de premiación se 
llevará a cabo a más tardar en la pri-
mera semana de septiembre del pre-
sente año. Se otorgarán tres premios 
de DOP 200,000.00, acompañados de 
un trofeo de reconocimiento. Poste-
riormente, tendrá lugar la ronda oral, 
donde el gran ganador recibirá un 
premio adicional de DOP 200,000.00 
y otro trofeo de reconocimiento.

En el caso de las participaciones 
en equipo, se entregará un único pre-
mio al equipo ganador, el cual será dis-
tribuido proporcionalmente entre sus 
integrantes. Cabe destacar que los pre-
mios no son transferibles.

“Este concurso es una muestra 

de nuestro compromiso con la 

formación y la innovación en el 

mercado de valores. Queremos 

inspirar a los jóvenes a inves-

tigar y aportar soluciones que 

contribuyan a una economía 

más robusta y sostenible a 

través del mercado”, destacó 

Bournigal Read.

VISITA NUESTRA PÁGINA WEB PARA CONSULTAR MEMORIA 2024.
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PUNTA CANA. - Con la presencia del 
presidente de la República, Luis Abin-
ader, fue inaugurado el exclusivo hotel 
St. Regis Cap Cana, un proyecto que 
evidencia el uso del mercado de va-
lores como fuente de financiamiento 
para grandes obras, al tiempo que re-
fleja los significativos aportes al turis-
mo dominicano.

El proyecto contó con el respaldo 
financiero del Fondo de Inversión Ce-
rrado de Desarrollo Pioneer, con una 
inversión total superior a los USD300 

millones, de los cuales, fueron capta-
dos a través del mercado de valores, 
aproximadamente USD132.8 millones, 
demostrando la confianza de los inver-
sionistas en el potencial del desarrollo 
inmobiliario y turístico nacional.

Durante el acto, el superintendente 
del Mercado de Valores de la República 
Dominicana, Ernesto Bournigal Read 
detalló que, en los últimos 10 años, a 
través de obras financiadas vía el mer-
cado de valores, se han construido más 
de 6,500 habitaciones, generando más 

Mercado de Valores viabiliza inversión 
histórica en el nuevo hotel St. Regis Cap Cana

de 4,500 empleos directos e indirectos, 
en diversas regiones del país tales como 
La Altagracia, Gran Santo Domingo, San 
Pedro de Macorís, Miches y Samaná.

Reveló, además, que, la industria de 
fondos de inversión en República Domi-
nicana administra un patrimonio por un 
monto de USD5,835 millones, que repre-
senta aproximadamente 4.5% del PIB; de 
los cuales USD720 millones está siendo 
invertido e impactando, hoy en día en el 
desarrollo, construcción y remodelación 
de hoteles y negocios subyacentes a tra-
vés del mercado de valores.

Agregó que St Regis Cap Cana es un 
proyecto turístico que ha sido desarro-
llado con importante participación de 
los fondos de pensiones de la Republica 
Dominicana, a su vez manifestó que el 
modelo de inversión no solo beneficia a 
los afiliados al sistema de pensiones, sino 
que también contribuye al crecimiento 
económico y la generación de empleo.

Finalmente, al afirmar que el segmen-
to de turismo de lujo ha experimentado 
un crecimiento anual del 10% en la últi-
ma década, se espera que esta tendencia 
continúe al alza y que su inversión sea a 
través del mercado de valores.
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SIMV realiza su primer encuentro del 
2025 con inversionistas 

SANTO DOMINGO.  La Superin-
tendencia del Mercado de Valores 
(SIMV) a través de su departamento 
de Protección y Educación al Inversio-
nista realizó su primer encuentro de 
este 2025 con inversionistas, esto con 
el objetivo de fortalecer la confianza 
en el mercado de valores. 

La actividad encabezada por el in-
tendente del Mercado de Valores, Sr. 

Ángel Serulle, acompañado de la en-
cargada del departamento de Protec-
ción y Educación al Inversionista, Li-
sette Ramírez, reunió a inversionistas 
activos, quienes pudieron intercam-
biar ideas, compartir experiencias, 
recibir respuesta a sus inquietudes, 
y más.

Serulle manifestó “el señor super-
intendente Ernesto Bournigal nos ha 
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indicado que estas reuniones son de alta 
importancia; para nosotros es un honor 
tenerlos aquí, de primera mano conocer 
sus inquietudes, sus pareceres, nuestro 
objetivo es muy claro, entre algunos 
aspectos el de proteger al inversionista 
conforme a lo que establece nuestra ley 
orgánica”. 

Esta tercera edición de encuentros 
con inversionistas es una muestra del 
compromiso de la SIMV con una gestión 
abierta, participativa y enfocada en las 
necesidades del inversionista y poten-
ciales inversionistas.

Participó un total de 18 inversionis-
tas, que, de igual manera, se han suma-
do a talleres impartidos desde la Escuela 
del Mercado. 
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Entre los meses de abril y junio de 2025, la Superintendencia del Mercado de Valores 
aprobó un total de tres ofertas públicas de valores, las cuales ascienden a un monto 
combinado de más de 22,894 millones de pesos dominicanos (DOP). Esta cifra representa 
un avance significativo en el fortalecimiento y dinamización del mercado de valores 
nacional, al facilitar que las empresas accedan a nuevas fuentes de financiamiento 
mediante la emisión de valores. Las ofertas públicas autorizadas durante este período 
abarcan diversos instrumentos, incluyendo bonos subordinados, bonos corporativos y 
cuotas de participación de un fondo de inversión cerrado, con el objetivo de impulsar la 
inversión y mejorar la liquidez del sistema financiero local.

Ofertas públicas
aprobadas

RESUMEN ABRIL - JUNIO 2025
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Banco de Desarrollo y Exportaciones (BANDEX), S.A.

Remix, S.A.

Administradora de Fondos de Inversión Popular, S.A.

EMISOR:

EMISOR

A SER ADMINISTRADO POR/ EMISOR

MONTO APROBADO:

MONTO APROBADO:

MONTO APROBADO:

USO DE LOS FONDOS:

USO DE LOS FONDOS:

OBJETO:

Los recursos generados con la colocación de los valores serán utilizados para capital de trabajo y/o sustitución de pasivos 

vigentes, pudiendo afectar las cuentas de fondos disponibles, inversiones, y cartera de créditos. En adición, dichos recursos serán 

considerados como parte del capital secundario del Emisor, dentro de los límites permitidos por la Ley Monetaria y Financiera y sus 

Reglamentos. Esto permitirá al Emisor minimizar el riesgo inherente a la concentración de los depósitos en un depositante o sector, 

así como reducir el riesgo de precio y liquidez calzando los activos productivos de largo plazo con pasivos de largo plazo.

Los recursos generados con la colocación de los valores serán 
utilizados para capital de trabajo, con el propósito de fortalecer 
su operación y optimizar la gestión de liquidez. A saber, los 
fondos levantados podrán ser utilizados para:

•Pasivos corrientes, incluyendo la refinanciación de 
obligaciones financieras de corto plazo, cuentas por pagar 

a proveedores y otras deudas de operación necesarias para 
la continuidad del negocio, y otros que apliquen dentro de la 
naturaleza de pasivos corrientes. 

• Financiamiento de activos corrientes, tales como la 
adquisición de inventarios, costos operativos y cualquier otro 
requerimiento vinculado a la actividad corriente del Emisor.

Generar ingresos a mediano o largo plazo con la creación de valor 
mediante la inversión de como mínimo el 60% del portafolio en 
valores representativos de deuda y representativos de capital que no 
se encuentren inscritos en el Registro del Mercado de Valores, para 
el desarrollo de sociedades, entidades, proyectos, infraestructuras, 
consorcios, fideicomisos y entidades sin fines de lucro (sociedad 
objeto de inversión) constituidos en el país o en el extranjero, del 
sector público y privado, domiciliados en la República Dominicana y 
cuya actividad se desarrolle en los sectores económicos detallados 

en la política de inversión establecida en el Reglamento Interno. 
Asimismo, el Fondo podrá invertir hasta el cuarenta por ciento 
(40%) de su portafolio en los demás activos establecidos en el 
Reglamento Interno.  El Fondo podrá realizar inversiones en valores 
representativos de deuda y representativos de capital de una 
sociedad objeto de inversión que posea participación directa en otra 
sociedad cuyo bien o activo esté ubicado en territorio dominicano, 
y que, por tanto, las rentas y/o beneficios que esta Sociedad Objeto 
de Inversión Indirecta genere se consideren de fuente dominicana.

DOP  12,000,000,000.00

USD 15,000,000.00

DOP 10,000,000,000.00

Bonos subordinados – BANDEX

Bonos corporativos – Remix

Fondo de Inversión Cerrado de Desarrollo de Sociedades Popular II

RESUMEN ABRIL 2025

RESUMEN MAYO 2025

RESUMEN JUNIO 2025
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1133,,339944
88,,333399

3355,,995577

Nota: Por su naturaleza, no corresponde indicar un monto aprobado a los fondos de inversión 
abiertos.

SIMV ha aprobado 8 ofertas públicas de valores por 
DOP 57,690 millones entre enero - junio 2025.

MONTO APROBADO A OFERTAS PÚBLICAS
ENERO - JUNIO 2025

(Expresado en DOP millones)

Bonos  Fideicomisos de
oferta pública

Fondos de Inversión

Boletín Informativo
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Nota: Por su naturaleza, no corresponde indicar un monto aprobado a los fondos de inversión abiertos.
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En el mercado primario se han suscrito DOP 26,360 
millones entre enero - junio 2025

11,,554400

66,,229900

1188,,333366

119944
  --

  55,,000000

  1100,,000000

  1155,,000000

  2200,,000000

Bonos
corporativos

Bonos
subordinados

Fondos cerrados Papeles
comerciales

MM
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eess

MMoonnttoo  ssuussccrriittoo  eenn  eell  mmeerrccaaddoo  pprriimmaarriioo
EEnneerroo  -- JJuunniioo  22002255

((EExxpprreessaaddoo  eenn  DDOOPP  mmiilllloonneess))

Bonos 
corporativos

Bonos 
subordinados

Fondos 
Cerrados

Papeles 
comerciales

MONTO SUSCRITO EN EL MERCADO PRIMARIO
ENERO - JUNIO 2025

(Expresado en DOP millones)

Ofertas públicas
aprobadas
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SANTO DOMINGO.- Conscientes de la 
importancia de la educación financiera 
para presentes y futuras generaciones, 
la Superintendencia del Mercado de 
Valores (SIMV) y la Fundación Institucio-
nalidad y Justicia (FINJUS) firmaron un 
acuerdo de colaboración, mediante el 
cual se comprometieron a aunar esfuer-
zos para fomentar el mercado de valores, 
la inclusión financiera y la protección al 
inversionista. 
Compartir contenido educativo en cola-
boración a través de las redes sociales, 
invitar personal de la SIMV a cursos y 
programas de FINJUS, así como realizar 
cursos y diplomados de manera conjun-

SIMV y FINJUS firman acuerdo 
interinstitucional en pro de la 
educación financiera 

ta enfocados en los participantes del 
mercado de valores y público en ge-
neral, serán algunas de las acciones a 
ejecutar para lograr los objetivos plan-
teados.
Además, se acordó, contribuir en la 
formación integral e inclusión finan-
ciera en las comunidades y grupos vul-
nerables actualmente identificados 
por FINJUS, así en nuevas localidades 
y sectores que pudieran ser identifi-
cados de manera conjunta. 
El superintendente del Mercado de 
Valores, Ernesto Bournigal, junto 
con el presidente del Consejo Direc-
tivo de FINJUS, Rafael del Toro, y el 

vicepresidente ejecutivo de FINJUS, 
Servio Tulio Castaños, coincidieron 
en que esta alianza estratégica re-
presenta un avance significativo 
para la educación financiera en el 
país. Además, refuerza el compro-
miso de ambas entidades con la 
divulgación de información clara y 
accesible.  “Creemos firmemente 
en una educación sin ningún tipo de 
barrera, donde haya inclusión; quie-
ro agradecer al señor Del Toro y al 
señor Castaños por todo este esfuer-
zo y confianza hacia la Superintenden-
cia del Mercado de Valores”, afirmó el 
superintendente.

Este convenio se suma a 
otros pasos que ha dado 
la Superintendencia del 
Mercado de Valores para 
incentivar la inclusión 
financiera mediante la 
difusión de información 
clara y oportuna a través 
de los distintos canales 
de comunicación. 
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Desempeño del Mercado 
de Valores  en el Primer 
Semestre de 2025

En los primeros 6 meses del año 
2025, el Mercado de Valores de la Re-
pública Dominicana ha evidenciado un 
crecimiento importante y sostenido, 
reafirmando su rol como motor esen-
cial del desarrollo económico nacional.

Como reflejo de este desempeño, 
tanto en el primer como en el segun-
do trimestre del año, el volumen total 
liquidado alcanzó aproximadamente 

DOP 2.9 billones, alcanzando un to-
tal de DOP 5.8 billones al culminar el 
primer semestre del presente año. El 
mismo comportamiento se percibe en 
las más de 200 mil transacciones re-
gistradas en cada trimestre, totalizan-
do 416,414 operaciones al cierre del 
primer semestre de 2025, lo que re-
presenta un aumento significativo del 
28.6% frente a las 323,930 transaccio-

nes liquidadas en el mismo periodo 
del año 2024. Este crecimiento en 
el volumen de transacciones refleja 
una creciente actividad y participa-
ción en el mercado, evidenciando 
un aumento en la confianza y el in-
terés de los inversores.

Por otro lado, al concluir el pri-
mer semestre de 2025, la custodia 
de valores negociables superó los 
DOP 2.9 billones, lo cual represen-
ta un crecimiento de más del 3% en 
comparación con los DOP 2.8 billo-
nes reportados al cierre del primer 
semestre de 2024.

Este crecimiento en el Merca-
do de Valores también se ha visto 
reflejado en el incremento de los 
participantes registrados los cuales 
pasaron de 402 a 436, lo que equiva-
le a un aumento del 8.5%. Este cre-
cimiento incluye la incorporación de 
31 nuevos corredores de valores acti-
vos, un nuevo emisor de valores y dos 
nuevos auditores externos. Paralela-
mente, los patrimonios autónomos 
aumentaron de 84 a 93, un avance 
del 10.7%, impulsado por la creación 
de 6 fondos de inversiones y 3 fidei-
comisos.

En cuanto a las cuentas de los 
inversionistas, al cierre del primer 
semestre del año 2024 se contaban 
150,694 cuentas registradas, mien-
tras que al concluir el primer semes-
tre del año 2025 fueron 168,071, evi-
denciando un crecimiento del 11.5%, 
equivalente a 17,377 cuentas adicio-
nales. Por otro lado, al cierre de junio 
de 2025 se contaba con 141,583 in-
versionistas, lo que representa un in-
cremento de más del 9% con relación 
al cierre de junio del año anterior.

Cantidad de Liquidaciones
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El futuro se construye con talento, 
visión y oportunidades. En ese espí-
ritu nace Valor Joven, un programa 
diseñado para acompañar a personas 
jóvenes en la etapa decisiva de su de-
sarrollo profesional y personal, prepa-
rándolas para asumir nuevos retos en 
el mundo del mercado de valores.

Una iniciativa para quienes desean crecer 

Valor Joven invita a estudiantes 
en los últimos años de sus carreras y 

a jóvenes profesionales llenos de ini-
ciativa a sumarse a una experiencia 
pensada para transformar aspiracio-
nes en logros concretos. Este progra-
ma está dirigido a quienes buscan no 
solo aprender, sino también dejar su 
huella en el sector financiero a través 
de la formación, la mentoría y la parti-
cipación en proyectos de impacto real.

Formación, mentoría y comunidad

Las personas seleccionadas para 
Valor Joven accederán a:

•	 Formación profesional en 
competencias clave del mercado de 
valores.

•	 Mentoría personalizada a car-
go de especialistas y líderes de la in-
dustria.

•	 Experiencia práctica en pro-
yectos que responden a los desafíos 
actuales del sector.

•	 Integración a una red de ta-
lentos comprometidos con el creci-
miento sostenible y el desarrollo con 
propósito.

Lanzamiento de la iniciativa Valor Joven: 
una apuesta al talento del futuro 

Las puertas están abiertas para personas jóvenes con vocación, disposición para aprender y deseos de cons-
truir una trayectoria profesional sólida. Valor Joven es más que una pasantía: es un espacio donde la pasión y el 
compromiso encuentran guía y acompañamiento.

¿Cómo participar?
Quienes deseen formar parte pueden postularse enviando sus datos y consultas al correo electrónico oficial: 

pasantiasimv@simv.gob.do. El proceso de selección ya está en marcha y las plazas son limitadas.
Valor Joven es la invitación a dar el siguiente paso, a apostar por el talento y a sumarse a una comunidad 

donde cada persona cuenta y aporta. Impulsa tu futuro y sé protagonista del cambio en el mercado de valores.

Convocatoria abierta
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Nuestro mejor activo siempre serán nuestros colaboradores. En cada edición del Boletín 

Informativo, la Superintendencia del Mercado de Valores destaca las funciones y valora los logros 

del equipo humano en las distintas áreas de servicio.

La Ley 249-17 establece que la Superintendencia tendrá un Registro a disposición del público, que podrá 

ser electrónico, y en él se inscribirán las personas físicas y jurídicas que participen en el mercado de valo-

res, así como la información pública respecto de los valores inscritos en el Registro y de los participantes 

del mercado de valores regulados por esta ley.

Con   ce nuestro 
mejor activo

Departamento de Registro
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Licenciada en Administración de Empresas con más de una década 

de trayectoria en el mercado de valores de la República Dominicana, 

desempeñándose como encargada del Departamento de Registro del 

Mercado de Valores. Es egresada de la Pontificia Universidad Católica 

Madre y Maestra (PUCMM), con una especialidad en Diplomacia Co-

mercial por el Instituto de Educación Superior en Formación Diplomática y 

Consular, y posee una Maestría en Administración de Empresas (MBA) por 

la Universidad Internacional de La Rioja, sede en México. Inició su forma-

ción académica en Long Island University, C.W. Post Campus (LIU-Post). 

Ha liderado con visión estratégica procesos de modernización ins-

titucional, siendo clave en la transformación digital del área bajo su 

responsabilidad. Su gestión ha permitido reducir significativamente la 

recepción física de documentos, disminuir el uso de papel y agilizar los 

tiempos de respuesta, aportando eficiencia y sostenibilidad a los proce-

sos. Su enfoque en el liderazgo colaborativo y la innovación ha fortale-

cido la operatividad del área, impulsando una gestión más ágil, transpa-

rente y orientada al servicio.

FUNCIONES: 
Este departamento está compuesto por tres (3) 
secciones:

• Sección Registro Oferta Pública
• Sección Registro Participantes
• Sección Administración Documentaria

Las funciones principales del Registro se desta-
can a continuación:

• Registrar e inscribir a las personas físicas y ju-
rídicas que participen en el mercado de valores.
• Publicar y actualizar las informaciones públicas 
de los participantes del mercado de valores.
• Emitir las licencias de los participantes inscri-
tos en el mercado de valores.
• Expedir certificaciones o respuestas a solici-
tudes respecto de las informaciones que repo-
san en el Registro del Mercado de Valores, tales 
como (i) certificaciones de registro o custodia 
de documentos, (ii) certificación de constancia 
de inscripción de personas físicas o jurídicas en 
el Registro del Mercado de Valores, (iii) notifi-
caciones de exclusión de participantes inscri-
tos en el Registro del Mercado de Valores, (iv) 
certificación de imposición de sanciones im-
puestas por la Superintendencia del Mercado 
de Valores, u otros tipos de informaciones que 
figuren depositadas en el Registro.
• Expedición de copias certificadas de las Re-
soluciones de la Superintendencia del Mercado 
de Valores.
• Remisión de respuesta a solicitudes sobre 
informaciones de inversiones en el mercado 
de valores presentadas por terceros o usua-
rios, declinatorias por ante el CEVALDOM y/o 
las sociedades administradoras de fondos de 
inversión. 
• Asistencia de solicitudes internas y externas 
ofrecidas a las distintas áreas de la institución y 
público en general.
• Supervisar y controlar la recepción y el des-
pacho de todas las comunicaciones y/o docu-
mentos generados por la Superintendencia del 
Mercado de Valores y recibidos por los partici-
pantes del mercado o público en general, com-
probando que estén debidamente firmadas, 
selladas y codificadas, según aplique, llevando 
a cabo un control en la entrega de las mismas.
• Analizar la documentación para su posterior 
asignación en un tiempo oportuno.
• Mantener un archivo organizado de los docu-
mentos recibidos y enviados de la Superinten-
dencia del Mercado de Valores. 

 “Creo en el trabajo con propósito y en la excelencia 

como camino hacia resultados extraordinarios. Cada 

detalle suma, y cuando hay convicción y unidad, lo 

imposible se vuelve alcanzable.”

PERFIL: Dayana Pichardo / Encargada / Departamento de Registro, SIMV
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Metas del departamento 
para los próximos años:

• Mejoras al Sistema de Registro del Mercado de Valores (SIREG): Implementar actualizacio-

nes sustanciales en la plataforma, orientadas a facilitar y agilizar los procesos de inscripción, 

publicación y actualización de registros, con el objetivo de garantizar una gestión oportuna y 

eficiente.

• Optimización del Sistema Integrado: Reforzar los procesos de entrada y salida de documen-

tos, con miras a reducir los tiempos de respuesta y facilitar el acceso de los usuarios a la docu-

mentación correspondiente.

• Implementación de software para el seguimiento de comunicaciones de entrada: Desarrollar 

e integrar al sistema actual, una herramienta institucional para el rastreo y gestión de las co-

municaciones recibidas, que permita medir tiempos de respuesta, generar alertas sobre venci-

mientos de plazos y contribuir al cumplimiento oportuno de los compromisos institucionales.

• Implementación de Código QR: Ampliar la utilización del código QR a las ofertas públicas, 

facilitando así el acceso rápido y seguro a la información oficial publicada por la institución.

• Avance en la digitalización de comunicaciones: Consolidar el proceso de digitalización de las 

comunicaciones del Registro, de forma que el uso del formato físico quede reservado exclusi-

vamente para los casos en que sea estrictamente necesario. Esta iniciativa busca reducir el uso 

innecesario de papel, optimizar el espacio físico disponible y agilizar la recepción y remisión de 

información mediante medios digitales, incrementando así la eficiencia operativa.

Boletín Informativo
Institucional
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Transformación digital y
 eficiencia operativa 

El Departamento de Registro ha implementado una trans-

formación digital sostenida que ha reducido notablemen-

te la recepción física de documentos y fortalecido el uso 

de canales digitales. A continuación, se detallan los resul-

tados anuales:

• 2020: Se recibieron un total de 14,091 documentos, de 

los cuales 13,195 fueron entregados de manera presen-

cial y 896 a través de la Oficina Virtual. Esto representa un 

93.6 % de recepción física y un 6.4 % digital.

• 2021: Se recibieron 16,116 documentos, de los cuales 

3,232 fueron presenciales y 12,884 digitales. La recepción 

física representó un 20.1 % y la digital un 79.9 %, lo que re-

fleja una disminución del 78.6 % en la proporción de do-

cumentos físicos respecto al año anterior.

• 2022: Se recibieron 16,355 documentos: 3,343 presen-

ciales y 13,012 digitales. El 20.4 % fue presencial y el 79.6 % 

digital. Esto representó un leve aumento del 1.9 % en la 

proporción física en comparación con 2021.

• 2023: Se recibieron 17,813 documentos, de los cuales 

3,179 fueron presenciales y 14,634 digitales. La proporción 

fue de 17.8 % físico y 82.2 % digital, con una disminución 

del 12.7 % en la recepción presencial frente a 2022.

• 2024: Se recibieron 18,693 documentos: 2,866 presen-

ciales y 15,827 digitales. La recepción física representó un 

15.3 %, mientras que la digital alcanzó el 84.7 %, disminu-

yendo en 14.1 % respecto al año anterior.

Estos resultados reflejan un avance sostenido hacia una 

gestión más moderna, eficiente y sostenible, apoyada en 

el uso intensivo de herramientas digitales.

De igual forma, el RMV ha incorporado procesos innova-

dores para la verificación de las credenciales de los parti-

cipantes autorizados para operar en el Mercado de Valores 

a través de la implementación de los certificados digitales 

con código QR, herramienta que aporta a la transparencia 

y brinda mayor protección al inversionista al momento de 

evaluar sus opciones.

La implementación del Sistema Integrado / Oficina Virtual 

ha representado un avance significativo en la transforma-

ción digital de la Institución, optimizando la gestión de 

comunicaciones y mejorando la eficiencia operativa. La 

reducción en el uso de documentos físicos no solo forta-

lece la seguridad y trazabilidad de la información, sino que 

también contribuye a la sostenibilidad ambiental.

Con estos avances, el Departamento de Registro del Mer-

cado de Valores reafirma su compromiso con la innova-

ción tecnológica, la eficiencia administrativa y la mejora 

continua de sus procesos.

(2020–2024) 

El RMV ha aplicado mejoras inmensurables en la recepción y 

custodia de las comunicaciones al sustituir en un notable por-

centaje las comunicaciones físicas a formato digital, tanto en 

cuanto a entrada como a salida de comunicaciones.

Logros destacados 
del Departamento:
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El hábito que cambia tu 
vida financiera: ahorrar
Invertir puede parecer el paso más 
emocionante en el camino hacia la 
independencia financiera, pero toda 
inversión sostenible comienza por un 
acto más silencioso, aunque igual de 
poderoso: el hábito de ahorrar. En ese 
camino, el ahorro no es una opción se-

cundaria, sino la base sobre la cual se 
construyen decisiones financieras sos-
tenibles y seguras. Por lo que, podría-
mos decir que el ahorro es la primera 
línea de defensa financiera. 

 Ahorrar significa reservar parte de 
tus ingresos para el futuro. Parece sim-

ple, pero representa una acción podero-
sa. Quien ahorra, se anticipa, se protege 
y se prepara. Por ello, antes de pensar en 
rendimientos o productos financieros, es 
recomendable contar con un colchón 
económico que te permita actuar con 
tranquilidad y sin improvisaciones.

Protección & Educación al 

Inversionista

l.ramirez@simv.gob.do

Lissette Ramírez Alcántara
Encargada •  Proinversionista
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Ahora bien, si aún no tienes aho-
rros, también es posible crear ese col-
chón financiero a través del mercado de 
valores dominicano. Si, así como lees, 
también puedes utilizar el mercado 
como aliado para comenzar a construir 
tu fondo de emergencia. En el mercado 
de valores de la República Dominicana, 
existen instrumentos de inversión con 
bajo riesgo y alta liquidez, que son idea-

les para cumplir este propósito. Por eso 
te dejamos algunos datos importantes: 

•	 Con tan solo RD$10,000 pue-
des empezar a invertir en el mercado 
de valores. 

•	 Existen bonos soberanos y 
fondos de inversión abiertos que per-
miten comenzar con montos pequeños, 
incluso, algunos productos te permiten 

retirar tu dinero con facilidad, lo cual 
es clave si estás creando un fondo de 
emergencia.

Es decir, el mercado no solo sirve 
para crecer tu patrimonio a largo plazo, 
también puede ayudarte a crear disci-
plina de ahorro mientras tu dinero ge-
nera rendimientos. 

Como órgano regulador, la Superintendencia del Mercado de Valores (SIMV) trabaja para que el mercado sea un entorno 
confiable, transparente y accesible. En esta línea, ha puesto a disposición de los ciudadanos un canal de atención directa para 
fines de protección y educación al inversionista. Desde ProInversionista de la SIMV consideramos que la mejor protección del 
inversionista comienza antes de invertir, es por ello, que contamos con:

• Una Escuela del Mercado de Valores, pensada para acompañarte paso a paso, con una oferta académica de más de 10 cursos 
gratuitos para todos los niveles.
• Contenidos educativos sobre planificación, ahorro, inversión en el mercado de valores y prevención de esquemas fraudulen-
tos.
• Infografías educativas y orientativas. 
• Canales de atención y orientación a través de Instagram: @simvrd @proinversionistard / Email: Inversionista@simv.gob.do; 
oficina (809) 221-4433 ext. 2007, 2008, 2011. 
• Consulta el Registro del Mercado de Valores SIMV www.simv.gob.do para más información sobre las emisiones registradas. 

¿Por qué es importante ahorrar antes de invertir? 
Es recomendable, por cuatro sencillas razones: 

1. 3.
4.2.

Para crear un fondo de emergencia: los exper-
tos recomiendan contar con entre 3 y 6 meses 
de tus gastos básicos para cubrir imprevistos 
(salud, empleo, emergencias familiares). Este 
fondo evita que tengas que vender tus inver-
siones en momentos poco favorables o endeu-
darte.

Para conocerte financieramente: Ahorrar te 
permite analizar tus ingresos, gastos y hábitos. 
Esta autoevaluación es clave antes de asumir 
cualquier riesgo en el mercado de valores.

Para invertir con propósito y no por 
impulso: Quien desarrolla el hábito del 
ahorro aprende a planificar, a esperar y a 
establecer objetivos claros. Una inversión 
sin propósito es una decisión débil.

Para evitar el sobreendeudamiento: 
Invertir sin tener un ahorro previo puede 
llevarte a financiar tus decisiones con 
crédito. Esto aumenta el riesgo y com-
promete tu estabilidad financiera.
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Gráfico no. 1 Cantidad total de instrumentos custodiados por año.

La serie temporal de la cantidad de instrumentos cus-
todiados en el mercado de valores dominicano, que 
abarca el período 2023-2024, es una métrica clave que 
nos puede arrojar información sobre la estabilidad de 
dicho mercado. Conceptualmente, “cantidad de instru-
mentos custodiados” se refiere cuantos instrumentos 
financieros están bajo la salvaguarda, resguardo y ad-
ministración de una entidad especializada, conocida 
como custodio (o depósito central de valores). 

Analizando los datos desde 2013 hasta 2024, el promedio de instrumentos custodiados en el mercado bursátil 
dominicano ha sido de 316. El pico más alto de cantidad custodiada se evidenció en 2019, durante la etapa 
prepandemia. A partir de 2020, se registró una leve caída, sin embargo, el año 2023 marcó un punto de re-
bote. Desde entonces, estas cantidades han ido en aumento, y la tendencia actual sugiere que las cantidades 
custodiadas se están acercando a los volúmenes observados en el período antes de la pandemia.

Tendencia de la cantidad de instrumentos custodiados 2023-2024

Comportamiento Histórico y Estadísticas Clave

j.pascual@simv.gob.do

Experto
Consulta al

Por Juan Pascual

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIVISIÓN 
DE FORMULACIÓN, MONITOREO Y
EVALUACIÓN  DE PLANES

Fuente: Elaboración propia 
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Gráfico no. 2 Proyección a 2028

Fuente: Elaboración propia 

El promedio mensual de instrumentos custodiados dentro de la serie, como mencionamos anteriormente, es 
de 316.39, mientras que la mediana se sitúa en 309. La proximidad entre estos dos estadísticos sugiere una 
distribución de la serie casi simétrica. La desviación estándar, de 38.84, indica que las variaciones mensuales 
pueden oscilar en ±38 unidades respecto a la media. El registro mínimo de instrumentos custodiados, 250, 
se observó en diciembre de 2014, mientras que las cantidades máximas se alcanzaron en noviembre de 2019 
y febrero de 2020. Finalmente, la moda —el valor que más se repite en la serie— es de 363, y se registró en 
siete ocasiones entre 2018 y 2020.

El análisis de la data histórica sobre las cantidades de instrumentos financieros custodiados en el mercado de 
valores dominicano refleja, en general, un comportamiento estable a lo largo del tiempo. Esta estabilidad es 
un indicio positivo para el ecosistema bursátil. Basándonos en esta trayectoria y en un ejercicio de proyección, 
hemos delineado tres escenarios posibles para la recuperación y crecimiento de estos volúmenes:

Comportamiento Histórico y Estadísticas Clave

Estadísticas generales (Cantidad de Instrumentos mensuales)

Proyección ¿Volveremos a los niveles prepandemia?
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1. Escenario Conservador (o “menos optimista”): en el escenario menos optimista, el promedio 
de cantidades de instrumentos financieros gira en torno a unos 290. En esta proyección la recu-
peración iniciada en 2023 se muestra lenta, y en ese sentido al proyectar, el promedio mensual 
se ve una disminución negativa que va ampliando con el correr de los meses, mostrando una 
devaluación bastante negativa. 

2. Escenario de Tendencia (o “moderado”): en este escenario sigue la inercia de crecimiento 
observada en los últimos períodos e implicaría que el retorno a los volúmenes prepandemia se 
daría después de 2028.
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3. Escenario Optimista: en el contexto más favorable, impulsado por factores del mercado po-
dríamos la vuelta a los niveles prepandemia tan pronto como en el transcurso del año 2026.

En resumen, el mercado de valores dominicano, a través de la métrica de instrumentos custo-
diados, demuestra una resiliencia y una tendencia positiva, con la posibilidad de una recupera-
ción completa a niveles prepandemia en un futuro cercano.

Fuente: Elaboración propia
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Autores de la SIMV

Del trueque a la 
protección legal: Cómo 
surge la protección
¿Quién iba a decir que la idea pronun-
ciada en 1962 por el presidente de los 
Estados Unidos terminaría impactan-
do las constituciones, las leyes y hasta 
los mercados de valores del siglo XXI? 

Aunque el comercio existe desde los 
orígenes de la civilización, cuando se 
intercambiaba cabra por saco de sal, 
el derecho a ser informado, a recibir 
un trato justo y a reclamar cuando se 

siente inconforme con el servicio ad-
quirido es un logro reciente. Un avance 
que ha requerido décadas de debates, 
reformas normativas y compromiso in-
ternacional.

l.cocco@simv.gob.do

Laury Rosaura Cocco Perozo
Coordinadora Departamento de Protección y  
Educación al Inversionista
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El 15 de marzo de 1962, el presi-
dente John F. Kennedy pronunció un 
discurso histórico ante el Congreso 
estadounidense, donde proclamó, por 
primera vez de forma oficial, que los 
consumidores tienen derechos funda-
mentales: el derecho a la seguridad, el 
derecho a la información, el derecho 
a elegir y el derecho a ser escuchado. 
Con esta declaración, el consumidor 
dejó de ser una figura pasiva y despro-
tegida frente al mercado, y los Estados 
comenzaron a asumir un rol más activo 
en la defensa de sus ciudadanos frente 
al consumo tanto de bienes como de 
servicios.

Más de dos décadas después, en 
1985, la Asamblea General de las Na-
ciones Unidas adoptó por unanimidad 
las Directrices para la Protección del 
Consumidor. Este instrumento interna-
cional otorgó legitimidad global al prin-
cipio de que los consumidores no solo 
deben estar amparados por principios 
éticos o buenas prácticas empresaria-
les, sino también por políticas públicas 
claras y normas vinculantes. La inter-
vención estatal dejó de ser una opción: 
pasó a ser una necesidad. Los Estados 
comenzaron a intervenir con mayor fir-
meza y, la protección al consumidor se 
convirtió en una rama jurídica con vida 
propia.

Este principio de protección se 
fortaleció aún más con el paso de los 
años. En 2008, la Conferencia de las 
Naciones Unidas sobre Comercio y 
Desarrollo (UNCTAD) identificó que al 
menos 24 constituciones nacionales 
ya consagraban de forma expresa el 

derecho del consumidor. La tendencia 
era clara: el mundo se movía hacia una 
visión en la que los consumidores no 
solo debían tener acceso a bienes y ser-
vicios, sino hacerlo en condiciones de 
dignidad, calidad, información adecua-
da y respaldo legal.

La República Dominicana no se 
quedó atrás. El artículo 53 de 
la Constitución consagra el de-
recho de toda persona a recibir 
bienes y servicios de calidad, 
con información veraz clara y 
oportuna, así como a ser prote-
gida frente a prácticas que pue-
dan poner en riesgo la salud, 
economía o seguridad. Así se 
sella en nuestro ordenamiento 
jurídico el compromiso con un 
mercado más justo, más trans-
parente y centrado en el bienes-
tar del ciudadano.

En el mundo actual, consumidores 
de bienes y usuarios de servicios somos 
todos, y para la protección de nuestros 
derechos contamos con las leyes secto-
riales. Este enfoque está contemplado 
en nuestra la Ley 249-
17 del Mercado de Va-
lores de la República 
Dominicana, la cual 
reconoce como 
uno de sus pilares 
fundamentales la 
protección al in-
versionista. 

Este dere-
cho implica mucho más que un principio 

general: conlleva garantías concretas, 
como el acceso a información clara y 
suficiente, el trato justo y equitativo por 
parte de los participantes del mercado, 
la defensa frente a prácticas abusivas 
o engañosas, y la existencia de canales 
eficaces para presentar reclamaciones, 
consultas, quejas o denuncias.

La protección del consumidor 
(inversionista), no es un lujo ni una 
moda, es la respuesta a una necesi-
dad real de equilibrar las relaciones 
económicas, en un contexto donde la 
información, el poder de decisión y la 
capacidad de negociación no siempre 
están distribuidos de forma equitativa. 
Desde el discurso de Kennedy en 1962 
hasta nuestra Constitución y la Ley del 
Mercado de Valores, todo apunta a una 
misma dirección: cuando el mercado 
crece, también deben crecer las reglas 
que lo hacen justo, confiable y seguro 
para todos.

Invertir con confianza solo es posi-
ble cuando existe un marco regulatorio 
que protege, orienta y responde. Y esa, 
precisamente, es una de las grandes 

misiones del mercado de 
valores.
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AVISO AL PÚBLICO

La Superintendencia del Mercado de Valores (SIMV), en cumplimiento de sus funciones 

legales y conforme a la Ley núm. 249-17 del Mercado de Valores de la República Dominicana, 

informa al público en general que, a la fecha de esta publicación, no se encuentra inscrita 

en el Registro del Mercado de Valores, persona o entidad alguna denominada como 

PREFERRED CAPITAL, por lo que, cualquier persona o entidad con esa denominación no 

se encuentra autorizada para realizar actividades propias del mercado de valores en la 

República Dominicana.

Este aviso no constituye una declaración sobre la legalidad, validez o licitud de las operaciones 

generales de persona o entidad con esa denominación, ni sobre su funcionamiento en otros 

sectores o países no regulados por esta Superintendencia. La información aquí contenida 

se limita a su estado jurídico dentro del mercado de valores de la República Dominicana.

Se exhorta al público a ejercer la debida diligencia y verificar que cualquier persona o entidad 

que ofrezca en la República Dominicana servicios, productos, valores u operaciones propias 

del mercado de valores dominicano, se encuentre debidamente autorizada e inscrita en 

el Registro del Mercado de Valores, accediendo a la página web de la SIMV mediante el 

enlace: https://www.simv.gob.do/registro-del-mercado-de-valores/. 

Este aviso se emite con fines estrictamente informativos y preventivos, como parte del 

compromiso institucional de la SIMV con la protección al inversionista y la transparencia 

del mercado de valores dominicano.

Superintendencia del Mercado de Valores
Ave. César Nicolás Penson No. 66, Gascue, Santo Domingo, República Dominicana 

Tel.: 809. 221. 4433  I  www.simv.gob.do
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AVISO AL PÚBLICO

La Superintendencia del Mercado de Valores (SIMV), en cumplimiento de sus funciones 

legales y conforme a la Ley núm. 249-17 del Mercado de Valores de la República Dominicana, 

informa al público en general que, a la fecha de esta publicación, no se encuentra inscrita en 

el Registro del Mercado de Valores, persona o entidad alguna denominada como IRGIT LTD, 

por lo que, cualquier persona o entidad con esa denominación no se encuentra autorizada 

para realizar actividades propias del mercado de valores en la República Dominicana.

Este aviso no constituye una declaración sobre la legalidad, validez o licitud de las operaciones 

generales de persona o entidad con esa denominación, ni sobre su funcionamiento en otros 

sectores o países no regulados por esta Superintendencia. La información aquí contenida 

se limita a su estado jurídico dentro del mercado de valores de la República Dominicana.

Se exhorta al público a ejercer la debida diligencia y verificar que cualquier persona o entidad 

que ofrezca en la República Dominicana servicios, productos, valores u operaciones propias 

del mercado de valores dominicano, se encuentre debidamente autorizada e inscrita en 

el Registro del Mercado de Valores, accediendo a la página web de la SIMV mediante el 

enlace: https://www.simv.gob.do/registro-del-mercado-de-valores/. 

Este aviso se emite con fines estrictamente informativos y preventivos, como parte del 

compromiso institucional de la SIMV con la protección al inversionista y la transparencia 

del mercado de valores dominicano.

Superintendencia del Mercado de Valores
Ave. César Nicolás Penson No. 66, Gascue, Santo Domingo, República Dominicana 

Tel.: 809. 221. 4433  I  www.simv.gob.do
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Charla sobre trato digno a personas con discapacidad
Con el objetivo de fomentar una cultura de respeto e inclusión, la SIMV 

organizó recientemente una charla titulada “Trato Digno a Personas con Dis-
capacidad”, dirigida a sus colaboradores. El encuentro buscó sensibilizar sobre 
la importancia de garantizar condiciones equitativas, trato respetuoso y plena 
participación social para todas las personas, independientemente de sus capa-
cidades. Con estas acciones, la SIMV reafirma su compromiso con la inclusión 
y el trato digno, impulsando la transformación hacia una sociedad más justa y 
consciente de la diversidad.

La SIMV forma a  colaboradores en 
Soporte Vital y  Control de Sangrados 
ante situaciones críticas institucionales

La Superintendencia del Merca-
do de Valores continúa fortalecien-
do las capacidades de su equipo 
humano mediante la formación 
especializada. Colaboradores de 
diversas áreas participaron en el 
Curso: Soporte Vital Básico (Basic 
Life Support) y Control de Sangra-
dos (Bleeding Control Course), con 
el objetivo de prepararse para ac-
tuar eficazmente ante situaciones 
de emergencia.

El curso incluyó material didác-
tico, prácticas y simulaciones. Esta 
capacitación es avalada por reco-
nocidas instituciones internaciona-
les como la American Heart Asso-
ciation, el Emergency Educational 
Training Institute (Florida, EE. UU.) 
y el American College of Surgeons. 
Los participantes también recibie-
ron la certificación Espacio Hemo 
Cardioprotegido, reafirmando el 
compromiso institucional con la se-
guridad y el bienestar.
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SIMV realiza jornada de salud preventiva 
para sus colaboradores

Como parte del compromiso con el bienestar de los colaboradores, la Dirección 
de Recursos Humanos de la Superintendencia del Mercado de Valores, en colabo-
ración con Samaritan Salud Solidaria, realizó recientemente una jornada de salud 
preventiva. 

Durante la actividad, los participantes tuvieron acceso a diversas evaluaciones 
médicas, incluyendo perfil lipídico, glucosa, Colesterol HDL y estudios renales.

Los asistentes fueron orientados sobre la importancia de la prevención y los cui-
dados necesarios para mantener un óptimo estado de salud.

Como parte del compromiso 
con el bienestar de sus colabo-
radores, la Dirección de Recur-
sos Humanos de la Superinten-
dencia del Mercado de Valores 
realizó varias charlas para crear 
conciencia sobre la importancia 
de mantener una buena salud 
tanto dentro como fuera del 
entorno laboral.

  Durante el segundo tri-
mestre se impartieron diversas 
charlas de interés, entre ellas: 
la Importancia del equilibrio 
trabajo-vida personal y Manejo 
del estrés, abordando aspectos 
clave sobre cómo gestionar de 
forma saludable las demandas 
laborales y las prioridades per-
sonales. Además, se trataron 
temas fundamentales como: 
horarios y flexibilidad, comuni-
cación asertiva en el trabajo y 
en el hogar, manejo del estrés, 
establecimiento de prioridades 
y definición de límites claros.

  Asimismo, se ofreció una 
charla sobre Riesgo Laboral, 
enfocada en la probabilidad de 
que ocurra un daño o enferme-
dad asociado al trabajo, deri-
vado de condiciones laborales, 
organización o métodos utili-
zados. Se instruyó a los partici-
pantes sobre cómo identificar, 
evaluar y controlar los peligros 
en el entorno laboral, con el ob-
jetivo de prevenir accidentes y 
enfermedades, protegiendo así 
la salud y la productividad.

SIMV promueve 
la salud de sus
colaboradores

Boletín Informativo
Institucional
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Con el objetivo de fomentar un 
ambiente laboral positivo y colabora-
tivo, la Superintendencia del Merca-
do de Valores (SIMV), a través de su 
Dirección de Recursos Humanos, ce-
lebró a finales de mayo su tradicional 
actividad de integración con todos 
sus colaboradores.

El evento, cargado de alegría, co-
nexión y buena energía, sirvió como 

escenario para reconocer a decenas de 
colaboradores que, con su espíritu de 
equipo, respeto y compromiso, contri-
buyen significativamente al fortaleci-
miento de la cultura organizacional.

La jornada, realizada en un en-
torno al aire libre, incluyó dinámicas, 
charlas motivacionales y momentos 
de esparcimiento que promovieron el 
compañerismo.

SIMV celebra jornada de integración para 
fortalecer vínculos entre colaboradores
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