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Ministerio de Medio Ambiente, Superintendencia

del Mercado de Valores e IFC firman acuerdo para
implementar la Taxonomia Verde en RD

Mercado de Valores dominicano mantiene su trayectoria
de crecimiento en el segundo trimestre de 2026

Mercado de valores se fortalece y da un nuevo
paso con el fideicomiso inmobiliario de Grupo Ramos

Finanzas sostenibles ganan terreno en Republica
Dominicana con emisiones que superan los
US$1,000 millones

SIMV desarrolla conversatorio sobre el potencial de la
didspora como motor de inversion y desarrollo

SIMV celebra 23 aniversario destacando
logros y fortalecimiento institucional

Direccion de Comunicaciones

Abril - Junio 2026

UnMercado.do culmina con éxito primer curso
intensivo sobre mercado de capitales dirigido a
periodistas y editores econémicos

La SIMV celebra la quinta edicion de su Encuentro
con Inversionistas para fortalecer el didlogo y la
proteccion del inversionista

Finanzas en buen dominicano: la nueva herramienta
educativa de la SIMV para inversionistas

SIMV apuesta por la educacién ambiental con
capacitacion sobre compostaje

Alta participacion marca jornada educativa de la SIMV en
el Cibao con “Santiago Invierte”: Tu Norte Financiero

El reencuentro de la Hormiga y la Cigarra
POR JUAN PASCUAL

Invertir bien para crecer mejor:
el rol de la planificacion publica.
POR LARRY LEBRON

Comité de Gestion Integral en Cumplimiento
y Antisoborno Trabajando por una cultura de
integridad en la SIMV

Superintendencia del Mercado de Valores
fortalece su sistema de cumplimiento y
prevencion del soborno con jornada ejecutiva de
capacitacion

SIMV fortalece la integracion y reconoce la
excelencia de sus colaboradores.

Voluntariado SIMV lleva alegria y aprendizaje a la
Casa Hogar Amor

Esta es una publicacion realizada por la Direccion de Comunicaciones de la Superintendencia del Mercado de Valores

de la Reptiblica Dominicana. La reproduccion parcial o total de este nimero puede ser penalizada por ley, si la administracion lo requiere.



SANTO DOMINGO.- El Ministerio de
Medio Ambiente y Recursos Natura-
les (MIMARENA), la Superintendencia
del Mercado de Valores (SIMV) y la
Corporacion Financiera Internacional
(IFC, por sus siglas en inglés), firman el
Acuerdo de Cooperacién para el pro-
yecto “Implementacion de la Taxono-
mia Verde en Republica Dominicana”,
el cual consiste en una segunda fase
de la herramienta publicada en junio
de 2024.

El proyecto tiene como objetivo
avanzar la implementacién y apropia-
cién de la Taxonomia Verde en el pais
en sectores estratégicos para impul-
sar el crecimiento de las inversiones
verdes. En ese sentido, la iniciativa
alcanzara sus objetivos mediante el
desarrollo de regulaciones que facili-
ten un entorno propicio para el cum-
plimiento de la taxonomia verde en los
sectores financiero y real, asi como el
fortalecimiento de la comprensién de
la taxonomia verde por parte de los
participantes del mercado a través de
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esfuerzos especificos de creacion de capa-
cidades y generacién de conocimiento.

El acto de lanzamiento de este proyec-
to fue suscrito por el ministro de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, Armando
Paino Henriquez; el Superintendente del
Mercado de Valores, Ernesto Bournigal; y
la directora regional para México, América
Central y Republica Dominicana de la Cor-
poracién Financiera Internacional (IFC), Sa-
naa Abouzaid.

El proyecto implementado en el pais
seguird las prioridades ambientales esta-
blecidas por las autoridades de Republica
Dominicana tanto en politicas y lineamien-
tos nacionales (tales como, el Plan Nacional
de Adaptacion para el Cambio Climatico, la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 vy el
Plan Nacional Plurianual del Sector Publico
2025-2028), asi como en tratados interna-
cionales de Contribuciones Nacionalmente
Determinadas (CND), compromiso adquiri-



do ante el Acuerdo de Paris de 2015.

Armando Paino Henriquez, ministro
del Ministerio de Medio Ambiente y Re-
cursos Naturales, expresé “hoy no sola-
mente estamos formalizando un acuerdo
de cooperacién, estamos reafirmando
una vision de pais que apuesta por un
desarrollo mas sostenible, resiliente y ali-
neado con los grandes retos ambientales
y climaticos de nuestro tiempo”.

A su vez, Paino Henriquez valoro el
esfuerzo conjunto con la Superintenden-
cia del Mercado de Valores y la Corpora-
cién Financiera Internacional, asi como
el compromiso de todas las instituciones
que han aportado a este proceso.

El superintendente del Mercado de
Valores, Ernesto Bournigal afirmé que:
“El compromiso de la Superintendencia
del Mercado de Valores se fundamen-
ta en su plan estratégico institucional,
el cual prioriza la creaciéon de las condi-
ciones necesarias para el desarrollo de
instrumentos financieros tematicos. A
través de estas iniciativas, se busca ca-
nalizar recursos hacia proyectos que
contribuyan al desarrollo sostenible,
transformando los desafios ambientales
en oportunidades de inversidn rentables,
transparentes y alineadas con las expec-
tativas de los inversionistas.”

Sanaa Abouzaid, directora regional
para México, América Central y Republi-
ca Dominicana de la IFC, manifestd que la
Republica Dominicana es un actor princi-
pal en el tema de sostenibilidad y taxo-
nomia verde. “Con este marco podremos
atraer mas inversidn, promover sectores
estratégicos como turismo y energia, y
consolidar al pais como lider regional en
desarrollo econdmico sostenible”, sostu-
VO.

El proyecto cuenta con el apoyo del
Gobierno de Espafia, de manera especifi-
ca, del Ministerio de Asuntos Econdmicos
y Transformacién Digital, quien estuvo
representado en el evento el Sr. Ignacio

Sanchez de Lerin, ministro consejero de
la Embajada de Espafia en Republica Do-
minicana. Asi como el apoyo del Grupo
Banco Mundial y el Mecanismo de Servi-
cios de Asesoramiento sobre el Clima de
Inversion (FIAS, por sus siglas en inglés).

En la firma de este acuerdo estuvie-
ron presentes los directivos del Ministerio
de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
de la Superintendencia del Mercado de
Valores, la Corporacién Financiera Inter-
nacional (IFC) y de la Embajada de Espa-
fia en Republica Dominicana.

Todos estos esfuerzos para la im-
plementacion de la Taxonomia Verde
forman parte del compromiso del Mi-
nisterio de Medio Ambiente y Recur-
sos Naturales, de la Superintendencia
del Mercado de Valores y del Gobierno
Dominicano de alinear los flujos finan-
cieros hacia una economia verde, social
y sostenible.

“A través de estas iniciativas, se busca
canalizar recursos hacia proyectos que
contribuyan al desarrollo sostenible,
transformando los desafios ambientales
en oportunidades de inversion rentables,
transparentes y alineadas con las expec-
tativas de los inversionistas.”

ERNESTO BOURNIGAL READ,
Superintendente del Mercado de Valores
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TRAYECTORIA DE CRECIMIENTO

en el seqgundo trimestre de 2026

Las cifras correspondientes al segundo trimestre de 2026 reflejan el continuo

fortalecimiento del mercado de valores dominicano.

El crecimiento de las

transacciones, la expansion de la base de inversionistas y el dinamismo de las
operaciones estructuradas evidencian una mayor participacion en el mercado y

una evoluciodn positiva de su actividad.

El mercado de valores dominicano continua mostrando un
desemperio positivo durante el segundo trimestre de 2026. Al
cierre de junio, las transacciones acumuladas alcanzaron los
RD$6,240.8 mil millones, reflejando un crecimiento interanual
de 7.3 % respecto al mismo periodo de 2025. Este dinamismo
estuvo impulsado, en gran medida, por el crecimiento de las

operaciones estructuradas, que registraron un incremento
cercano al 10 %, evidenciando un mayor interés y participacion
de los inversionistas en este segmento del mercado. Asimismo,
la base de inversionistas continud expandiéndose, fortaleciendo
el desarrollo y la profundizacion del mercado de valores en la
Republica Dominicana.
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6,240.8 5,814.9 7.3%

Transacciones a Transacciones a Crecimiento
Jun-26 Jun-25 Interanual

Las liquidaciones acumuladas a junio de 2026 alcanzaron 6,240.8, con un crecimiento
interanual de 7.3%. Durante el 2do trimestre se destacan las operaciones estructuradas,
que crecieron cerca de un 10 %, reflejando una mayor participacion e interés de los
inversionistas en este tipo de operaciones.

Transacciones del Mercado de Valores
Expresado en Miles de Millones

2025 @ 2026

1,149.51
943.46 19819

Abril Mayo Junio
Variacion Interanual de las Transacciones en el Mercado de Valores
Variacién Mes Actual (2026) Vs Mes Afio Anterior (2025) Evolucidén de Inversionistas
Inversionistas al cierre de Jun-26
154,837*
0% 34 % . 15 %
Abril Mayo Junio Inversionistas al cierre de Jun-25
141,550*
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SANTO DOMINGO.- La Superin-
tendencia del Mercado de Valores
(SIMV) celebré la incorporacién
del Grupo Ramos al mercado de
valores dominicano mediante la
emision de valores de fideicomiso
de renta variable del Fideicomiso
de Oferta Publica Multiplaza FR
No. 02. Este instrumento, consti-
tuye un hito en la consolidacion
del mercado de capitales y refleja
la confianza de emisores e inver-
sionistas en el entorno econémi-
coy financiero del pais.

GRUPQ

ONS o
JUNTOS UN TRUYEND
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El instrumento tiene un mon-
to de colocacion total de DOP
5,231,020,000.00.

Ivan Mejia Alberty, presidente
ejecutivo de Grupo Ramos, desta-
c6 el acompafiamiento técnico e
institucional de la SIMV, que ase-
gurd garantiza el cumplimiento
de los estandares regulatorios y
fortalecimiento de la transparen-
cia y solidez del instrumento.

“Este  fideicomiso  refleja
cdmo entendemos el crecimien-
to en Grupo Ramos. No se trata

. SIGAMOS CONSTRUYENDO
. UNTOS UN MEJOR FUTURO
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solo de expandirnos, sino de hacerlo con
responsabilidad, bajo estructuras claras
y abriendo espacios para que mas acto-
res puedan participar en un modelo que
ha demostrado su solidez en el tiempo”,
puntualizé Mejia.

Durante el acto de lanzamiento, el su-
perintendente Ernesto Bournigal destaco
el nivel de confianza que ha alcanzado el
mercado de valores dominicano. “Debo
decir que esta es la primera emision en
la historia de Republica Dominicana que
estd garantizada por dos estructurado-
res, Inversiones Reservas y Parval, por la
confianza que demuestran. Si tenemos
un reto en el mercado de valores es cre-
cer, y para eso titulos como este de renta
variable son fundamentales para crear
esa confianza y ofrecer mas oportunida-
des a mas personas”.

En ese orden destacd el trabajo con-
junto y compromiso con que este hito
fuera posible. “La SIMV reconoce el es-
fuerzo de los equipos técnicos que hicie-
ron posible esta emisién, en especial la
labor de la Direccidon de Oferta Publica y
la Direccién de Participantes, quienes de-
dicaron largas jornadas para asegurar la
calidad del proceso”.

Con iniciativas como esta, la SIMV
reafirma su mision de promover un mer-
cado transparente, confiable y dindmico,
gue canalice inversion hacia el crecimien-
to econdmico y social de la Republica Do-
minicana.

SOBRE EL FIDEICOMISO

Es un mecanismo de financiacion que transforma activos en valores negociables
en el mercado de valores. El fideicomiso esta constituido como un fideicomiso de
oferta publica de valores de renta variable “Fideicomiso de Oferta Publica de Valores
Multiplaza FR No. 02” aprobado por la Superintendencia del Mercado de Valores me-
diante la Resolucion R-SIMV-2023-11-FOP de fecha 29 de marzo de 2023, modificada
mediante la resolucion R-SIMV-2024-01-FOP de fecha 16 de enero de 2024, e inscrito
en el Registro del Mercado de Valores bajo el No. SIVFOP-010 en fecha 11 de abril de
2023. En el mismo se les otorga a los tenedores derecho a una parte alicuota de las
utilidades o pérdidas que genere el Patrimonio Fideicomitido. Los activos inmobilia-
rios del fideicomiso se componen de dos plazas comerciales denominadas Multiplaza
Higliey y Multiplaza La Romana que fueron aportadas por el fideicomitente Grupo
Ramos, S.A., y estan destinados a la operacion comercial, arrendamiento, uso y dis-
frute oneroso y/o perceptivo de frutos por usufructo o cualquier acto juridico analogo
a los anteriores, mediante el cual el fideicomiso perciba ingresos por esos conceptos.

Los inversionistas interesados podran comprar valores del fideicomiso a través de
Inversiones & Reservas, S.A. Puesto de Bolsa y Parallax Valores Puesto de Bolsa, S.A.,
las cuales seran emitidas con cargo al Patrimonio Fideicomitido.

Slf\(ﬂ" pisandendhal vt e i
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SANTO DOMINGO. Durante el panel “In-
versién sostenible y crecimiento econé-
mico” de Expo Sostenible 2026, la titular
de la Direccién de Emisores, Patrimonios
y Calificadoras de la Superintendencia
del Mercado de Valores (SIMV), Olga
Nivar, destacé los avances que ha expe-
rimentado la Republica Dominicana en
el desarrollo de instrumentos financieros
sostenibles, respaldados por una regu-
lacion cada vez mds robusta y un cre-
ciente interés de inversionistas locales
e internacionales.

Nivar explicd que el pais ya cuenta
con una taxonomia verde que define
las actividades consideradas sosteni-
bles y con lineamientos que permiten
estructurar emisiones temadticas, in-
cluyendo bonos verdes, sociales, sos-

10| Simv

tenibles vy, recientemente, bonos vin-
culados a la sostenibilidad. Senalé que
estas herramientas han contribuido a
impulsar el mercado, al punto de que
el bono verde soberano emitido por el
Estado dominicano registré una sobrede-
manda y atrajo a inversionistas europeos
que anteriormente no formaban parte

de la base de compradores de deuda do-
minicana.

Nivar indicé que, mientras hace cinco
afos no existian emisores de valores tema-
ticos en el mercado local, actualmente hay
cinco emisores con mas de USS$1,000 mi-
llones en valores aprobados, evidencia del
apetito por este tipo de inversiones. Sus
declaraciones fueron ofrecidas en el mar-
co de Expo Sostenible 2026, evento que
reunié a lideres empresariales, autorida-
des y expertos para promover el desarrollo
sostenible y que cerrd con la presentacion
del ranking “Empresas que transforman la
Republica Dominicana”, una iniciativa que
reconocié a las organizaciones con mayor
impacto ambiental, social y de gobernanza
(ASG) en el pais.



Boletin

SANTO DOMINGO.- La Superinten-
dencia del Mercado de Valores (SIMV)
participd en el conversatorio “Mer-
cado de capitales y diaspora: cons-
truyendo nuevas vias de inversion y
desarrollo”, organizado por la Escuela
de Economia y el Centro de Estudios
Econdmicos y Empresariales (CEEC) de
la Pontificia Universidad Catdlica Ma-
dre y Maestra (PUCMM), donde junto
a representantes del mercado se ana-
lizaron el potencial que tiene la dias-
pora dominicana para impulsar el cre-
cimiento econdmico, lainnovaciéony la
inversion en la Republica Dominicana.
Durante el encuentro, los partici-
pantes abordaron mecanismos para
fortalecer los vinculos entre los do-
minicanos residentes en el exterior y el
mercado de capitales local, promovien-
do alternativas que permitan canalizar
recursos hacia proyectos estratégicos
con impacto en el desarrollo nacional.
La temdtica discutida responde a
la tercera edicién del Concurso sobre el
Mercado de Capitales Dominicano, ini-

ciativa impulsada por la SIMV para fomentar
la investigacion especializada, la reflexion aca-
démica y la formulacion de propuestas inno-
vadoras sobre temas de relevancia estratégica
para el sector.

En esta edicidn, el concurso se desarro-
lla bajo el tema “Diaspora dominicana como
motor financiero: mecanismos de canaliza-
cion de remesas y ahorro externo hacia el
mercado de capitales local”, con el propdsito
de identificar alternativas que permitan inte-

grar parte de las remesas y del ahorro acumu-
lado de los dominicanos en el exterior al fi-
nanciamiento de proyectos en sectores como
infraestructura, turismo, energia y vivienda.

La SIMV agradecio a la PUCMM por abrir
este espacio para el intercambio de ideas y la
construccidn de conocimiento, destacando la
importancia de generar iniciativas que acer-
quen a la didaspora dominicana al mercado
de capitales y contribuyan al desarrollo eco-
ndmico y social del pais.

SIMV: - 11



SANTO DOMINGO.- La Superintendencia
del Mercado de Valores (SIMV) celebré su
23 aniversario con una eucaristia de accion
de gracias realizada en la Parroquia San
Antonio de Padua, en un acto cargado de
solemnidad.

La ceremonia fue encabezada por el
superintendente del Mercado de Valores,
Ernesto Bournigal, quien estuvo acompa-
fnado por el intendente del Mercado de
Valores, Angel Serulle, asi como por direc-
tores, encargados de dreas y demds cola-
boradores de la institucion.

Durante su intervencion, el superinten-
dente expresé su agradecimiento por los lo-
gros alcanzados a lo largo de los Ultimos afios
destacando que el crecimiento y fortaleci-
miento de la SIMV han sido posibles gracias
al compromiso, la dedicacion y el esfuerzo de
su equipo humano.

En ese contexto, destacé avances impor-
tantes logrados durante el afio 2025, entre
ellos el fortalecimiento de los procesos de
supervision y regulacion del mercado de va-
lores, la consolidacion de iniciativas orienta-
das a la transparencia y proteccion de los in-
versionistas, asi como el impulso de mejoras
institucionales que contribuyen al desarrollo
y crecimiento del mercado.

La actividad concluyd en un ambiente de
unidad y renovacién del compromiso institu-
cional de seguir trabajando con integridad y
excelencia.

12| Simv
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UnMercado.do culmina con éxito primer curso intensivo sobre mercado
de capitales dirigido a periodistas y editores economicos

SANTO DOMINGO.- Como parte de los
esfuerzos para fortalecer la educacion
financiera y promover una cobertura
informada sobre temas econdmicos,
la iniciativa UnMercado.do concluyé
con éxito el curso intensivo “Introduc-
cion Practica al Mercado de Capitales”,
dirigido a periodistas y editores espe-
cializados en economia de diversos
medios de comunicacidon del pais.

La capacitacion conto con la par-
ticipacion de profesionales de la co-
municacion interesados en ampliar
sus conocimientos sobre el funcio-
namiento del mercado de capitales,

14| Siuvs:

su importancia para el desarrollo
econdmico y su papel en la canali-
zacion del ahorro hacia la inversidn
productiva.

Esta iniciativa fue impulsada por
las instituciones que integran Un-
Mercado.do, alianza que trabaja
para promover la educaciéon finan-
ciera en la Republica Dominicana,
y conto con el respaldo y la partici-
pacidn activa de todas las entidades
miembros.

Durante la jornada formativa,
los participantes recibieron conoci-

mientos practicos sobre la estruc-
tura y operatividad del mercado de
valores, los distintos instrumentos
de inversion, el marco regulatorio vi-
gente y las tendencias que impulsan
el crecimiento del sector. Asimismo,
se abordd la relevancia de la comu-
nicacién responsable y precisa en la
difusion de informacién financiera,
contribuyendo a una ciudadania me-
jorinformada y a una mayor compren-
sién de los temas econdmicos.

Las instituciones que conforman
UnMercado.do agradecieron el entu-
siasmo, compromiso e interés demos-
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trado por los periodistas y editores
participantes, asi como la valiosa
contribucion de los facilitadores y
especialistas que compartieron sus
experiencias y conocimientos du-
rante el programa.

Con la realizacion de este curso,
UnMercado.do reafirma su compro-
miso con la educacioén financiera, la
transparencia y el fortalecimiento
del mercado de valores de la Re-
publica Dominicana, promoviendo
iniciativas que contribuyan al desa-
rrollo de capacidades y al acceso a
informacion de calidad para todos
los publicos.

Sivv - 15
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La SIMV celebra la quinta edicion de su Encuentro con Inversionistas
para fortalecer el dialogo y la proteccion del inversionista

SANTO DOMINGO.- La Superinten-
dencia del Mercado de Valores (SIMV)
realizd con éxito la quinta edicion de
su Encuentro con Inversionistas, una
iniciativa concebida para promover
un didlogo abierto y cercano con los
participantes del mercado, conocer
sus experiencias, escuchar sus inquie-
tudes y comprender sus expectativas
sobre el desarrollo del mercado de va-
lores dominicano.

Este espacio forma parte del com-
promiso institucional de la SIMV con
la proteccion del inversionista y el for-
talecimiento de un mercado cada vez
mas transparente, accesible y orienta-
do a las necesidades de quienes con-

16 | Simv

fian sus recursos al mercado de valo-
res.

Durante el encuentro, los inver-
sionistas tuvieron la oportunidad de
compartir comentarios, sugerencias e
inquietudes relacionadas con su expe-
riencia en el mercado. Estos aportes
constituyen un insumo valioso para
la labor reguladora de la institucion,
permitiendo impulsar iniciativas, pro-
gramas y politicas que respondan de
manera efectiva a las necesidades rea-
les de los inversionistas.

Como parte de la jornada, el pro-
grama Prolnversionista desarrolld la
charla “Renta fija y renta variable”, en
la que los participantes profundizaron
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sus conocimientos sobre las carac-
teristicas de estos instrumentos fi-
nancieros, aclararon dudas e inter-
cambiaron experiencias sobre las
oportunidades que ofrece el merca-
do de valores.

La actividad reafirmo la impor-
tancia de la educacién financiera
como herramienta para la toma de
decisiones informadas y destaco el
valor de mantener canales de comu-
nicacion permanentes entre el regu-
lador y los inversionistas.

La SIMV reiterd que escuchar ac-
tivamente a los inversionistas consti-
tuye una de las formas mas efectivas
de protegerlos y contribuir al forta-
lecimiento del mercado. En ese sen-
tido, continuard promoviendo espa-
cios de intercambio que permitan
incorporar sus perspectivas en los
procesos de mejora continua y en la
evolucion del mercado de valores de
la Republica Dominicana.

Con iniciativas como el Encuen-
tro con Inversionistas, la Superin-
tendencia del Mercado de Valo-
res reafirma su compromiso con
la transparencia, la proteccion del
inversionista y el desarrollo de un
mercado de valores sdlido, confiable
y alineado con las mejores practicas
internacionales.
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Finanzas en buen dominicano:

la nueva herramienta educativa
de la SIMV para inversionistas

La publicaciéon fue dada a conocer durante el exitoso evento educativo Santiago Invierte: Tu
Norte Financiero, que reunié a mas de 1,000 personas interesadas en las oportunidades de
inversién en Republica Dominicana.

SANTIAGO.- Con el propésito de
fortalecer la educacién financie-
ra y facilitar la comprension de los
principales conceptos del mercado
de valores, la Superintendencia del
Mercado de Valores (SIMV), a través
de su Departamento de Proteccidony
Educacion al Inversionista, presenté
la primera edicion del “Diccionario
Financiero: En Buen Dominicano”,
una innovadora herramienta edu-
cativa disefiada para explicar térmi-
nos financieros en un lenguaje cla-
ro, sencillo y cercano a la poblacién.
La publicacion fue presentada al
publico durante el evento “Santiago
Invierte: Tu Norte Financiero”,
celebrado en junio en la
ciudad de Santiago, donde
mas de 1,000 personas se
dieron cita para conocer las
oportunidades que ofrece el
mercado de valores dominicano
y ampliar sus conocimientos sobre
inversion y planificacion financiera.
El “Diccionario Financiero: En
Buen Dominicano” busca derribar
las barreras que muchas veces ge-
neran los tecnicismos financieros,
traduciendo conceptos especiali-

zados a expresiones y ejemplos
faciles de entender. Se trata de
una iniciativa que promueve la
inclusién financiera y fomenta la
toma de decisiones informadas.
Entre los términos que abor-
da esta primera edicién se en-
cuentran conceptos fundamen-
tales como anotacién en cuenta,
aversion al riesgo, calificacidn
de riesgo, cuenta de corretaje,
comisién por desempeiio,
diversificacion y di-
videndo,
entre

otros, explicados de una manera
practica y adaptada a la cultura
y al lenguaje de los dominica-
nos.

Con esta iniciativa, la SIMV
reafirma su compromiso de
acercar el mercado de valores a
la ciudadania, promoviendo el
acceso a informacion atil y com-
prensible que contribuya a de-

sarrollar una cultura
financiera mas so6-
lida en el pais.
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SIMV apuesta por la educacion ambiental con
capacitacion sobre compostaje

Con motivo del Dia Internacional
de la Madre Tierra, el pasado 24 de
abril se llevé a cabo el taller virtual
“Compostaje, el Héroe Silencioso del
Planeta”, dirigido a los colaboradores
de la Superintendencia del Mercado
de Valores. La actividad fue coordina-
da por la Direccién de Recursos Hu-
manos, con el propdsito de promover
practicas sostenibles y fortalecer la
cultura de responsabilidad ambiental
entre los participantes.

La jornada abarcé aspectos re-

lacionados con la importancia del
compostaje como herramienta para
la gestion adecuada de los residuos
organicos, sus beneficios para el
medioambiente, la reduccién de de-
sechos enviados a vertederos y su
contribucion a la conservacién de los
recursos naturales. Asimismo, se com-
partieron recomendaciones practicas
para implementar esta técnica en ho-
gares y espacios de trabajo, fomentan-
do hdbitos mas responsables y amiga-
bles con el planeta.

Concluye segunda jornada del programa
“Desarrollo de Directivos y Futuros Lideres”

Santo Domingo, R.D. La Superintenden-
cia del Mercado de Valores (SIMV) rea-
lizé la segunda jornada del Programa
de Desarrollo de Directivos y Futuros
Lideres 2026, una iniciativa orientada
al fortalecimiento de las competen-
cias de liderazgo de los encargados de
areas de la institucion.

Durante el encuentro, los parti-
cipantes adquirieron herramientas y
estrategias para potenciar la gestion

de equipos, fortalecer la toma de deci-
siones y promover una cultura de alto
desempefio, a través de un espacio de
aprendizaje colaborativo e intercambio
de experiencias.

Con este programa, la SIMV rea-
firma su compromiso con el desarrollo
profesional de sus colaboradores vy el
fortalecimiento de las capacidades que
contribuyen al logro de los objetivos
institucionales.

r
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SIMV reafirma su compromiso
con la integridad al sumarse a
la campafia “Dominicana Sin
Corrupcion 2026"

Santo Domingo. La Superinten-
dencia del Mercado de Valores
(SIMV) participa en la campaia
nacional “Dominicana Sin Co-
rrupcion”, una iniciativa que pro-
mueve los valores éticos y el for-
talecimiento de una cultura de
integridad en la administracién
publica.

Como parte de esta campaiia,
la institucion destaca la importan-
cia de actuar con ética, transpa-
rencia, imparcialidad y responsa-
bilidad, principios fundamentales
para fortalecer la confianza de la
ciudadania en el servicio publico.
Cada decisién tomada con inte-
gridad contribuye a prevenir con-
flictos de interés, actos de corrup-
cién y decisiones discrecionales,
garantizando una gestion orienta-
da al bien comdn.

La SIMV reafirma su compro-
miso de promover acciones basa-
das en la objetividad, la equidad
y el interés general, impulsando
una cultura organizacional que
fomente el ejercicio integro de la
funcién publica y el cumplimien-
to de los mas altos estandares de
transparencia.

Con esta iniciativa, la institu-
ciéon continda contribuyendo al
fortalecimiento de una gestidn
publica responsable, confiable
y comprometida con los valores
que demanda la sociedad domi-
nicana.
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Alta participacion marca jornada educativa de la SIMV en
el Cibao con “Santiago Invierte”: Tu Norte Financiero

SANTIAGO, Republica Dominica-
na.- Con una asistencia de mas de
1000 personas, la Superintendencia
del Mercado de Valores (SIMV) ce-
lebré con éxito la segunda edicién
de su evento educativo en el Cibao:
“Santiago Invierte: Tu Norte Finan-
ciero”, consolidando este encuentro
como una plataforma clave para la
promocion de la educacién financie-
ra y el acceso a nuevas oportunida-
des de inversidn en la regién norte.

La jornada, encabezada por el
superintendente del Mercado de Va-
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lores, sefior Ernesto Bournigal, reu-
nié a personas de todas las edades
procedentes de Santiago, La Vega,
Puerto Plata, Espaillat y otras zonas,
quienes manifestaron interés por
entender cdémo funciona el mercado
de valores y las alternativas disponi-
bles para gestionar e incrementar su
patrimonio de manera informada y
segura.

Durante sus palabras de bienve-
nida, el superintendente destaco la
importancia de continuar acercando
el mercado de valores a la ciudada-

nia y fomentar una cultura de inver-
sién responsable.

En ese contexto, Bournigal expre-
sé “que el crecimiento del mercado
no puede medirse Unicamente en ci-
fras, sino en la cantidad de personas
que se sienten parte de él, porque
los mercados no se construyen solo
con capital, sino con confianza.”

En otro orden, destacd el dina-
mismo de la regiéon norte dentro
del mercado de valores dominicano,
revelando que, al mes de mayo de
2026, Santiago concentra el 52% de
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la custodia total de la zona Norte,
equivalente a RD$17.9 mil millo-
nes de un total regional de RD$34
mil millones, con una alta parti-
cipacion de personas fisicas, que
representan el 84% de los inver-
sionistas en la regidn.

Agregd: “en la regidn, se des-
tacan las personas fisicas como el
principal inversionista de la Zona
Norte, con un 84% de esta cus-
todia total. Solamente Santiago,
Duarte y La Vega concentran casi
el 15% de las personas fisicas que
son inversionistas en el mercado
de valores dominicano”.

El evento totalmente gratui-
to, se desarrollé a través de una
agenda dindmica y participativa
que incluyé paneles, conferencias,
conversatorios y presentaciones
en formato stand-up, con el pro-
posito de facilitar la comprension
de conceptos basicos del mer-
cado. A lo largo de la jornada se
abordaron temas fundamentales
para potenciales inversionistas,
tales como: fondos de inversidn
y fideicomisos, inversién estraté-
gica y proteccion al inversionista.

Asimismo, se profundizé en el
proceso de transicion del ahorro
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a la inversién, destacando cémo los
ciudadanos pueden evolucionar de
practicas tradicionales de ahorro
hacia estrategias que generen ma-
yor rentabilidad a largo plazo. Los
expertos también compartieron he-
rramientas practicas para disefiar
una inversion estratégica alineada
con objetivos financieros persona-
les, perfil de riesgo y horizonte de
inversion.

De igual forma, se ofrecieron ex-
plicaciones claras sobre productos
como los fondos de inversidn, resal-
tando su funcionamiento, beneficios
y accesibilidad, asi como sobre los
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fideicomisos. Las sesiones permi-
tieron ademas intercambiar expe-
riencias, responder inquietudes del
publico y propiciar un espacio de
didlogo directo con participantes del
sector.

Con esta segunda edicion en el
Cibao, “Santiago Invierte: Tu Nor-
te Financiero” la SIMV reafirmd su
compromiso de ser un espacio de
referencia para la formaciéon de in-
versionistas y el impulso de una ciu-
dadania mas informada, preparada
para tomar decisiones financieras
responsables.

El cierre de la actividad que no

Q7 _
Superintendeici del &}ru‘
de la Repiblica Dompmcan

ado de Valores

solo reunié a futuros inversionis-
tas, sino que también contd con la
presencia de representantes de gre-
mios, empresarios, dirigentes de la
provincia Santiago y otras persona-
lidades, estuvo a cargo de la direc-
tora de Gabinete de la SIMV, Maite
del Toro, quien habld una vez mas de
la importancia de la educacién finan-
ciera. “No hay buenas decisiones de
inversion sin conocimiento, el cono-
cimiento es lo que nos permite parti-
cipar con seguridad y evaluar riesgos
con criterio.”
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Cigarra luego de haber pasado un duro
invierno, entendié lo importante que es
el trabajo y el ahorro. Tiempo después,
la Hormiga y la Cigarra se volvieron a en-
contrar, y aprovechando la oportunidad,
luego de tanto tiempo sin verse, la Ciga-
rra le preguntd a la Hormiga:

—¢éSigue ahorrando usted, Sefiora Hor-
miga, con la misma férrea actitud?
—Naturalmente —respondié la Hormi-
ga—. Ahorrar es connatural a mis accio-
nes.

La Hormiga, para nada tonta y envuelta
en una actitud altiva, observé muy dete-
nidamente a la Cigarra, que en sus hom-
bros portaba una guitarra eléctrica con
su amplificador, y sin pensarlo mucho le
pregunto:

—Y usted, Sefiora Cigarra ésigue alin con
el canto y el despilfarro?

—Para nada —respondié la Cigarra—.
Si lo pregunta por estos instrumentos,
nada tienen que ver con el malgasto y la
opulencia; sencillamente, son fruto de
una inversion inteligente en el mercado
de valores. Ya no se trata solo de ahorrar,
seflora Hormiga; el mundo de hoy exige
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invertir para poder alcanzar las metas
gue uno se propone.

La respuesta fue un disparo que dejo
impavida y sin palabras a la Sefiora Hor-
miga.

—éMercado de Valores?

—¢éEstd usted metida en asuntos ilega-
les? —Pregunté la Sefiora Hormiga, toda-
via abrazada por el desconcierto.

—iPara nada! Usted sabe muy bien que
me gano la vida cantando. Quiero que
sepa que no se trata de cosas locas o
actos ilegales, siéntese aca cerca de este
tronco y le cuento:

—Hace un par de inviernos, como usted
bien sabe, casi muero, tanto fisica como
econdmicamente.  Lamentablemente,
tenia una mala actitud frente al dinero 'y
eso, como usted comprenderd, no es salu-
dable; al final, termina pasandote factura.
Sin embargo, me he recuperado. Trabajo
con mas cabeza, ahorro —cosa que usted
me ensefid—, pero también invierto.
—élInvierte? Ha vuelto usted con eso de la
inversion.

—Asi es. Del dinero que gano, una pequefia
parte laempleo parainvertir, como bien usted
sabra, no basta sélo con ahorrar, también hay
que invertir, para poder aprovechar el valor
del dinero en el tiempo y mitigar los efectos
de laiinflacion.

—iVaya! iVaya! Quién lo diria. Manejando
términos financieros, me sorprende.

—He decidido educarme sobre finanzas

personales, como dicen por ahi: «lo im-
portante de los errores, es aprender de
ellos y mejorar».

—Invertir es proteger tu dinero del au-
mento del costo de la vida. Con peque-
fos montos fui invirtiendo en distintos
instrumentos financieros, como bonos
de Hacienda o del Banco Central, aun-
gue hubo meses negativos y que existen
riesgos, el capital mejoré mucho mas
que la inflacién. No me he hecho rica,
sin embargo, he podido mejorar mucho
econdmicamente hablando. La diversifi-
cacion de nuestro capital Sra. Hormiga,
ahorro e inversidn, es la manera mas
inteligente de hacer frente a un entorno
tan cambiante, convulso.

Luego de escuchar a la Sefiora Cigarra,
la Sefiora Hormiga entendié que lo que
planteaba era una realidad, ahorrar pro-
tege el presente, pero no es suficiente.
—¢Y no le da miedo perder sumas impor-
tantes de dinero? —preguntd la Sefiora
Hormiga, alin dubitativa.

—Reitero, invertir con la base necesaria de
educacion financiera, prudencia emocional
y cuidado con los riesgos que eso conlleva,
ayuda a tender un puente hacia un mejor
futuro. No todo el tiempo se gana. De vez
en cuando hay que jugarse la piel...con los
pies en la tierra, y calculando los riesgos.
Moraleja: La disciplina para ahorrar y la in-
teligencia para invertir son el tdndem per-
fecto: juntas son mejores que separadas.
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HABLANDO CON VALOR
PODCAST

Siguenos a través de @ Youtube [=] Spotify.

Si te interesa conocer como funciona el mercado de valores
de la Republica Dominicana, Hablando con Valor es un

espacio creado para informar, educar y orientar a la ciudadania
sobre el mercado de valores y la Superintendencia del Mercado
de Valores de la Republica Dominicana.
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Consulta al

Experto

La Ley Num. 498-06 sobre El Sistema Nacional
de Planificacion e Inversion Publica esta inte-

grado por el conjunto de principios, normas,
drganos y procesos a través de los cuales se l'
fijan las politicas, objetivos, metas y priorida- m@

des del desarrollo econémico y social evaluan- \'/

do su cumplimiento. La planificacién permite a
las instituciones gubernamentales articular de

?

8

manera eficiente los recursos del estado trans-

formando estos en bienestar en la mejora de lﬁ% ===

la calidad de vida de los ciudadanos. c

La planificacién gubernamental
es un instrumento de gran im-
portancia para lograr una ges-
tion publica eficiente y eficaz
que permita acelerar el paso
para alcanzar un nivel de de-
_ sarrollo mayor de los paises del
-{ , continente. Sin embargo, en las
1 ultimas décadas, la region ha
experimentado cambios impor-

Sivv

tantes en la perspectivay en la
institucionalizacion de la plani-
ficacion.

Para (Mattar & Cuervo,
2017), La Planificacion tiene
origenes muy remotos y apli-
caciones muy antiguas, asi, por
ejemplo, las ciudades, como
obra humana, supuso emplear
la planificacion desde sus mas



lejanos origenes. En el contexto
moderno y mirando como se re-
lacionan la planificaciéon y el desa-
rrollo, su origen es mas reciente y
remite al surgimiento mismo de la
idea de desarrollo.

El Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), sefialaba que la
planificacion gubernamental es
el instrumento que los gobiernos
utilizan para definir la carta de na-
vegacion del pais, es decir, su rum-
bo y su destino. Para ello, un pais
debe responder a tres preguntas
basicas: ;donde estamos?, ja don-
de queremos ir? y ;coémo podemos
llegar? Para contestar a la primera
pregunta se realizan analisis de la
situacion social y econémica del
pais mediante el uso de informa-
cion estadistica confiable.

Desde la creacion y promul-
gacion del sistema nacional de
planificacion e inversién publica
en la Republica Dominicana regido
por la Ley Num. 498-06, buscaba
que el pais entrara en un desarro-
llo econdmico y social en el marco
de la equidad, acompanado de una

d

mejora en la distribucién de ingre-
sos. Para lograrlo se requeria ins-
trumentar un sistema en el cual se
definan las politicas y los objetivos
a alcanzar en el largo, mediano, y
corto plazo y se logre un efectivo
cumplimiento de los instrumentos.

Desde hace afos el estado
dominicano ha trabajado en la vin-
culacion de las estrategias de pais
con las institucionales y que to-
das las instituciones del gobierno
estén en la misma linea con los
instrumentos establecidos en la
ley como son: la estrategia na-
cional de desarrollo (END) 2030,
Politicas Priorizadas: son los en-
foques estratégicos, areas de ac-
cion y metas fundamentales de
un gobierno; Planes Plurianuales
del Sector Publico (PNPSP): Es el
instrumento de mediano plazo
que establece prioridades, ob-
jetivos y metas y requerimientos
del sector publico en un plazo de
cuatro afios; Planes Estratégicos:
Plantean una vision estratégica,
ademas establecen prioridades,
objetivos, metas y requerimien-

Informativo
Institucional
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tos de recursos de las institucio-
nes del estado en un periodo de
cuatro afos; Planes Operativos:
Es una herramienta de gestiony
planificacion que
detalla los objetivos, metas y
presupuestos que se ejecutara
durante un afo. Logrando una
articulacion de eficiente como
lo establece la ley y logrando el
cumplimiento de los objetivos
trazados.

La planificacion guberna-
mental moderna debe ser en-
tendida como el paso esencial e
inicial de la gestion para resul-
tados, paso en el cual se definen
precisamente aquellos resultados
hacia cuyo logro se orientan los
distintos elementos de la gestion
publica. Sin un sistema que arti-
cule una visidén coherente de ob-
jetivos, metas y resultados en el
mediano plazo, la gestion no tie-
ne rumbo. Los sistemas de eva-
luacidén de politicas, programas y
proyectos deben retroalimentar
la planificacion para orientar las de-
cisiones estratégicas.

institucional

“La planificacion gubernamental moderna debe ser entendida como el
paso esencial e inicial de la gestidn para resultados, paso en el cual se

definen precisamente aquellos resultados hacia cuyo logro se orientan

los distintos elementos de la gestion publica”.
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Inversion Publica

Es todo gasto publico destinado a am-
pliar, mejorar o reponer la capacidad producti-
va del pais con el objeto de incrementar la pro-
duccion de bienes y la prestacion de servicios.
Incluye todas las actividades de preinversion e
inversion de las instituciones del sector publi-
co, y se corresponde con el concepto de inver-
sion bruta de capital fijo-definida en el Manual
del Sistema de Cuentas Nacionales de la Orga-
nizacion de las Naciones Unidas.

Para incentivar a la inversion publica se
han desarrollado los proyectos de inversion
para la creacion, ampliacion o rehabilitacion de
una determinada actividad productiva. Incluye
las obras de infraestructura, la construccion y
modificacion de inmuebles, las adquisiciones
de bienes muebles e inmuebles asociadas a
estos proyectos, y las rehabilitaciones que im-
pliquen un aumento en la capacidad y vida util
de los activos.

En el articulo num. 33 de la ley num.
498-06 Sistema Nacional de Planificacion e In-
version Publica, el ciclo de los proyectos de in-
version publica comprende las siguientes fases:

Preinversidon: comprende la elabora-
cion del perfil y los estudios de prefactibilidad
y de factibilidad que abarcan todos los analisis.

Inversion: Comprende la inclusion en
los presupuestos de los organismos del Sector
Publico.

Evaluacién Ex — post: comprende el
analisis de los impactos efectivos derivados de
la puesta en ejecucion del proyecto.

Los instrumentos del proceso de inver-
sion publica son el Plan Nacional Plurianual
de Inversion
Pu-
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blicay el Sistema de informacion y seguimiento
de la cartera de proyectos.

Estos instrumentos ayudan al desarrollo
economico del pais, buscando el cumplimien-
to de los planes de gobiernoYy las politicas prio-
rizadas con el fin de cumplir con las estrategias
de desarrollo a nivel pais.

Con una buena aplicacion de la Inver-
sion Publica se mejora la calidad de vida, incen-
tiva a la empleomania del sector y/o institucion
gubernamental en donde se ejecuta el proyec-
to e impacta las comunidades con la creacion
de nuevas oportunidades.

Cada proyecto que lleva inversion publi-
ca debe de estar contemplado en las politicas
priorizadas y en el Plan Plurianual del sector
publico para que los mismos puedan contar
con el presupuesto estipulado para la puesta
en marcha del proyecto.

El Ministerio de Hacienda y Economia a
través de su Viceministerio de Inversion Publi-
ca, es el 6érgano rector en aprobar, monitorear
y cerrar los proyectos con inversion publica
que remiten las distintas instituciones guberna-
mentales, que de ser aprobados se les asigna

un cédigo SNIP.

La evolucion de la inversion publica,
como la podemos visualizar en el mapa de
inversion del Ministerio de Hacienda y Econo-
mia para el afio 2025 el presupuesto aprobado
fue de DOPS 139,206M, con una ejecucion de
DOPS 110,212M, distribuidos en los siguientes
porcentajes segun los objetivos determinados
por el érgano rector son para los proyectos
de Servicios econémicos 50.6% (proyectos de
transporte, sistema de riesgo, Energia y com-
bustible, agropecuaria y comunicaciones),
Servicios Sociales 31.4% (proyectos de vivien-
da y servicios comunitarios, salud, educacion,
deportes y proteccion social), Proteccion del
Medio Ambiente 11.1% (proyectos de protec-
cion del aire agua y suelo, cambio climatico y
proteccion de la biodiversidad y ordenacion de
desechos) y Servicios Generales 6.88% (pro-
yectos de justicia orden publico y seguridad,
administracion general y defensa nacional).

El 59.1% del monto aprobado para pro-
yectos de inversion en el primer trimestre del
afo 2025 a nivel nacional se trata de proyectos
para el fortalecimiento del sistema nacional de
salud para la prevencion y gestion de la diabe-
tes y enfermedades cardiovasculares y de las

capacidades en gestion del riesgo
de desastres y el ordena-
miento territorial en la
Republica Dominica-
na.
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Relacion entre Planificacion

e Inversion Publica

Una depende de la otra porque sin planificacion
no hay inversion y sin inversion, no se desarrolla lo
planificado. La planificacion orienta el gasto publico con
miras a la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos. Es
muy importante la alineacion de ambas ya que organiza,
obliga y desarrolla la estrategia. La planificacion define el
rumbo, pero la inversidn publica lo hace realidad.

Desde la experiencia en la gestion de planes,
programas y proyectos de inversion publica, la
incorporacion del enfoque de gestion por resultados
(GpR) se ha consolidado como un pilar fundamental
para mejorar la calidad del gasto publico y garantizar la
generacion de valor publico sostenible. Este enfoque
responde a la necesidad de superar modelos tradicionales
centrados en la ejecucion de insumos, orientando la
accion estatal hacia el logro de resultados medibles
que impacten de forma directa en el bienestar de la
ciudadania.

De acuerdo con la Comision Econdmica para
América Latina y el Caribe (CEPAL), la GpR constituye

un enfoque integral que busca “vincular de manera
explicita recursos, procesos, servicios y resultados”,
fortaleciendo la toma de decisiones basada en evidencia
y la efectividad de las politicas publicas. En la misma linea,
el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) destaca
que la gestion para resultados en el desarrollo implica
articular planificacion, presupuesto, gestion financiera y
evaluacion, asegurando coherencia a lo largo de todo el
ciclo de la inversion publica.

En el ambito de la inversion publica, la adopcidn
de la GpR implica un cambio sustantivo en la forma
de formular, priorizar y evaluar proyectos. A partir de
la practica institucional, se observa que los proyectos
con mayor impacto son aquellos que integran desde
su disefio una clara definicion de resultados esperados,
acompaiados de indicadores pertinentes y mecanismos
de seguimiento efectivos. En este sentido, la inversion
publica deja de medirse exclusivamente por su nivel de
ejecucion financiera, para evaluarse en funcion de su
capacidad de generar resultados de desarrollo.

Informativo
Institucional
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Informativo
Institucional

Principales Desafios Actuales

La incorporacion del enfoque de gestion por resultados (GpR) en la planifi-

cacion y la inversidon publica ha representado un avance significativo en la

modernizacion de la gestion estatal; sin embargo, su implementacion efec-

tiva continua enfrentando desafios estructurales que condicionan su capa-

cidad para generar valor publico sostenible. Estos retos adquieren particular

relevancia en contextos donde se busca fortalecer la articulacion entre pla-

nificacién, asignacion de recursos y resultados de desarrollo. (BANCO INTE-
RAMERICANO DE DESARROLLO, 2010)

o~
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Limitaciones presupuestarias. Constituyen un

factor determinante en la implementacién de este
enfoque. A pesar de que la GpR promueve la asignacion
eficiente de recursos en funcion de resultados, en la
practica persisten rigideces presupuestarias e inercias
institucionales que dificultan redirigir el gasto hacia
intervenciones de mayor impacto. En este sentido,

la evidencia regional sefala que la consolidacion de
presupuestos orientados a resultados requiere fortalecer
los vinculos entre los instrumentos de planificaciéon y los
procesos de programacion financiera.

Coordinacion interinstitucional. Se presenta como

un desafio central para lograr resultados integrales. La
naturaleza transversal de los problemas publicos exige
la articulacion de multiples entidades; no obstante,

la fragmentacion institucional limita la capacidad de
implementar intervenciones coherentes y alineadas

a objetivos comunes. En este marco, los enfoques
internacionales destacan la importancia de contar

con marcos de resultados compartidos que permitan
coordinar actores, recursos e indicadores en funcion de
impactos esperados.

Calidad en la formulacién

de proyectos de inversion
publica. Desde la perspectiva
de la GpR, la adecuada
estructuracion de la cadena de
resultados resulta esencial para
asegurar la trazabilidad entre la
inversion realizada y los cambios
generados. Sin embargo,

en la practica se evidencian
debilidades en la definicion

de problemas, objetivos e
indicadores, lo que limita la
capacidad de los proyectos para
demostrar resultados medibles y
sostenibles.




Monitoreo y la evaluaciéon

de resultados continuan
siendo areas de mejora en

la gestion publica. Aunque

se han desarrollado sistemas

de seguimiento en diversas
instituciones, estos suelen
concentrarse en el control de la
ejecucion financiera y fisica, sin
profundizar en la medicion de
efectos e impactos. De acuerdo
con estandares internacionales,
la gestion basada en resultados
requiere sistemas que permitan
evaluar cambios en distintos
niveles de la cadena de valor
productos, efectos e impactos y
generar evidencia para la toma
de decisiones.

“No hay

buena inversion
publica sin
planificacion,
ni planificacion
efectiva sin
inversion.

Larry Lebrén
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Transparenciay la rendiciéon
de cuentas orientadas a
resultados. Constituyen

un componente clave para
fortalecer la legitimidad
institucional. En muchos casos,
los mecanismos de rendiciéon de
cuentas continuan centrados
en la ejecucién del gasto,

sin incorporar informacién
sistematica sobre los resultados
alcanzados. Sin embargo, el
enfoque de GpR promueve una
gestion publica que informe

no solo cuanto se invierte, sino
qué resultados se logran y cual
es su impacto en la ciudadania,
contribuyendo asi a la creacion
de valor publico.

En conjunto, estos desafios evidencian que la implementacion de la gestidon por resultados en la
planificacion e inversion publica no depende unicamente de la disponibilidad de herramientas
metodoldgicas, sino de la consolidacion de capacidades institucionales, la mejora de los sistemas
de informacion y el fortalecimiento de una cultura organizacional orientada a resultados. Superar
estas limitaciones es fundamental para avanzar hacia un modelo de gestion publica mas eficiente,
transparente y centrado en el impacto en la ciudadania. Segun el informe de evaluacion de PoR del
INAIPI encontramos un caso de éxito con el programa ~Desarrollo Infantil de nifios de 0 a 4 afios, 11
meses y 29 dias . Donde el mismo obtuvo una ejecucién de un 86.71% al segundo trimestre del afio,
logrando con esto 37,193 nifios que recibieron servicio de educacion a nivel inicial en las distintas

instancias infantiles.

Referencia:

BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO. (2010). Gestion para Resultados en el Desarrollo. América Latina: Oficina de Relaciones Externas del BID.
Mattar, J., & Cuervo, L. M. (2017). Planificacion para el desarrollo en América Latina y el Caribe. Santiago: Comision Econémica para América Latina y El Caribe (CEPAL).

Ley Num. 498-06 Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica.

Decreto 134-14 del Reglamento de Aplicacion de Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.
Glosario de términos clave en evaluacion y gestion basada en resultados para el desarrollo sostenible (Segunda edicion) de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos

(OCDE).
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Comité de Gestion Integral en Cumplimiento y Antisoborno
Trabajando por una cultura de integridad en la SIMV

En la Superintendencia del Mercado de
Valores (SIMV), la transparencia, la in-
tegridad y el cumplimiento no son solo
principios escritos en documentos insti-
tucionales. Son compromisos que deben
reflejarse en la forma en que trabajamos,
tomamos decisiones y nos relacionamos
con nuestros comparieros, usuarios, pro-
veedores y demas grupos de interés.

Con ese proposito, la SIMV cuenta

con un Sistema Integrado de Gestion de
Cumplimiento y Antisoborno, basado en
las normas 1SO 37301:2021, sobre Siste-
mas de Gestion de Cumplimiento, e ISO
37001:2025, sobre Sistemas de Gestion
Antisoborno. Este sistema busca ayu-
darnos a prevenir, identificar y gestionar
riesgos relacionados con el incumpli-
miento normativo, el soborno y otras

conductas contrarias a la ética institu-

cional.

Al frente de este esfuerzo se en-
cuentra el Comité de Gestion Integral
en Cumplimiento y Antisoborno, un
equipo que tiene la responsabilidad de
coordinar, impulsar y dar seguimiento
a las acciones necesarias para que este
sistema se mantenga vivo, funcione de
manera efectiva y sea parte de la cultura
organizacional de la SIMV.
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¢CUALES EL PROPOSITO DEL COMITE?

El Comité fue creado mediante la Resolucion
R-SIMV-2024-34-R como un érgano con autoridad,
independencia y competencias para acompafar la
implementacion y funcionamiento del Sistema Inte-
grado de Gestion de Cumplimiento y Antisoborno de
la institucion.

Su propdsito principal es velar porque la SIMV
continue fortaleciendo una gestion publica basada
en la legalidad, la ética, la transparencia y la preven-

El Comité estd compuesto por tres
areas que, por la naturaleza de sus
funciones, aportan una mirada téc-
nica, estratégica y preventiva al sis-
tema:

e La Direccion Juridica, que ejerce la
Coordinacion General del Comité.

e La Direccién de Planificacion y De-
sarrollo, que desempeiia el rol de
Gestor Técnico.

e La Oficina de Libre Acceso a la In-
formacion, que actua como enlace
con la Comision de Integridad Gu-
bernamental y Cumplimiento Nor-
mativo (CIGCN).

Ademas, el Comité cuenta con el
apoyo de la Red Interna de Cumpli-
miento y Antisoborno, integrada por
representantes de las distintas areas
de la SIMV. Esta red es clave porque
permite que el sistema llegue a toda
la institucidn, no solo desde una vi-
sion centralizada, sino también desde
la realidad de cada direccion, depar-
tamento o unidad.

SARAH ROA

DIRECTORA JURIDICA

cion de riesgos. En otras palabras, el Comité ayuda
a que las buenas practicas no se queden solo en po-
liticas o procedimientos, sino que se conviertan en
acciones concretas dentro de la institucion.

También procura que el sistema esté alineado
con la estrategia institucional y que sus politicas,
controles y actividades respondan a las necesidades
reales de la organizacion.

OMAR PEREZ

DIRECTOR DE PLANIFICACION
Y DESARROLLO.

SANDRA GONZALEZ

ENCARGADA DE LA OFICINA DE LIBRE
ACCESO A LA INFORMACION

SIMV szge

;Quiénes forman parte del Comite?
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:Que hace el Comité?

Las funciones del Comité son amplias, pero todas tienen
un objetivo comun: fortalecer la cultura de cumplimiento e
integridad dentro de la SIMV.

Entre sus principales responsabilidades se encuentran:

¢ Impulsar la aprobacion, actualizacion y difusion de la Politica de Cumplimiento y Antisoborno.

* Promover actividades de formacion, sensibilizacion y comunicacion sobre cumplimiento, ética e integridad.

« Identificar y dar seguimiento a los riesgos de cumplimiento y antisoborno.

» Coordinar procesos de debida diligencia interna y externa.

 Supervisar la aplicacion de politicas relacionadas con regalos, conflictos de interés y proteccion al denunciante.

* Fomentar el uso responsable de los canales de denuncia.

¢ Monitorear el desempefio del sistema y promover acciones de mejora continua.

e Elaborar y ejecutar el Plan Anual de Cumplimiento y Antisoborno.

¢ Presentar informes periddicos a la Maxima Autoridad Ejecutiva y, cuando corresponda, al Consejo Nacional del
Mercado de Valores, a través del Superintendente.

De esta manera, el Comité no solo da seguimiento a documentos o controles, sino que acompafia a la institucion en
el fortalecimiento de una forma de trabajo mas consciente, preventiva y transparente.

Un impacto que se construye entre todos

Uno de los aportes mas importantes del Comité ha sido impulsar una mayor conciencia institucional
sobre la importancia del cumplimiento y la prevencion del soborno.

A través de capacitaciones, campafas internas, espacios de sensibilizacion y acompafiamiento a las
areas, se ha buscado que cada colaborador entienda que el sistema no pertenece unicamente al
Comité. Es una responsabilidad compartida, en la que todos tenemos un rol que desempefiar.

El sistema también ha contribuido a fortalecer la gestion de riesgos, la trazabilidad de los procesos,
la transparencia en la toma de decisiones y la confianza de los grupos de interés en la gestion
institucional de la SIMV.
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Principales alcanzados —

Desde su creacion, el Comité ha impulsado importantes avances para consolidar el Sistema
Integrado de Gestion de Cumplimiento y Antisoborno. Entre ellos se destacan:

* La puesta en operacion del Sistema Integrado de Gestion de Cumplimiento y Antisoborno.

e La actualizacion de la Politica de Cumplimiento y Antisoborno aprobada por el Consejo Nacional del Mercado de
Valores en 2026.

e Laadecuacion delsistemaa lanuevaversionde laNormaISO 37001:2025y atendiendo a la instruccion del Superintendente
mediante Resolucion R-SIMV-2026-29- del 22 de julio de 2026.

o El fortalecimiento de la Red Interna de Cumplimiento y Antisoborno mediante capacitaciones.

¢ El levantamiento de informacion sobre las expectativas de grupos de interés internos y externos, a través de grupos
focales.

¢ La implementacion de procesos para identificar y gestionar riesgos, aplicar debida diligencia, realizar monitoreos y
preparar auditorias.

¢ El desarrollo de planes de capacitacion, sensibilizacion y comunicacion dirigidos al personal y a otros grupos de

interés.

Estos avances reflejan el compromiso de la SIMV con la mejora continua y con la adopcidn de buenas practicas

nacionales e internacionales en materia de integridad, cumplimiento y lucha contra la corrupcién.

Una cultura
que se vive

dia a dia

La integridad se construye en las decisiones pequenas y grandes, en la forma en que actuamos, en como gestionamos
los riesgos, en como prevenimos conflictos de interés y en como asumimos nuestras responsabilidades.

Por eso, mas que un proyecto o un conjunto de documentos, este sistema representa una invitacion a seguir
construyendo, entre todos, una institucion mas transparente, confiable y comprometida con el servicio publico.

En ese camino, el Comité de Gestion Integral en Cumplimiento y Antisoborno continuara acompafiando a la
SIMV para que la legalidad, la transparencia y la integridad sigan siendo pilares fundamentales de nuestra gestion
institucional.

Sivv
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SANTO DOMINGO.- La Superin-
tendencia del Mercado de Valores
(SIMV) celebré una jornada ejecutiva
de formacién y capacitacion en cum-
plimiento regulatorio y prevencion del
soborno, en el marco de los estandares
internacionales ISO 37001 y ISO 37301,
que establecen lineamientos para sis-
temas de gestion antisoborno y de
cumplimiento normativo.

El encuentro estuvo encabezado
por el superintendente sefior Ernesto
Bournigal, acompafiado por el inten-
dente del Mercado de Valores, sefior
Angel Serulle, asi como directores y
encargados de areas de la institucion.
La capacitacion fue impartida por la
consultora internacional en antisobor-
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no, compliance y gobernanza, Tania de
Ledn, asesora externa de la entidad.

Durante el taller se abordaron as-
pectos clave como el diagndstico del
sistema de cumplimiento antisoborno,
incluyendo politicas internas, gestion
de riesgos y alcance de la certificacion.

También se analizaron las actuali-
zaciones normativas relevantes, entre
ellas la entrada en vigor del nuevo Co-
digo Penal y sus disposiciones en mate-
ria de delitos de corrupcion y adminis-
tracion publica. Asimismo, se presenté
la ruta critica hacia la certificacion, con
énfasis en procesos de oferta publica,
prevencion, investigacién de delitos y
compras institucionales.

Otro punto destacado fue el rol del




liderazgo directivo, reafirmando el com-
promiso de la alta gerencia en la consoli-
dacién de una cultura de transparencia y
cumplimiento. Las autoridades del érgano
regulador subrayaron que estas certifica-
ciones constituyen una piedra angular para

prevenir, detectar y enfrentar practicas inde-
bidas, fortaleciendo la confianza en el mercado
de valores y garantizando que los procesos in-
ternos se desarrollen bajo los mas altos estan-
dares internacionales. La cultura de integridad
y la debida diligencia fueron resaltadas como

SIMV

Tania De Leon
Consultor Internacional en Antisoborno, Compliance,
Gobernanza, Compliance Penal y Economia conductual
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principios fundamentales que guian la gestion
institucional y que permiten anticipar riesgos,
proteger a los grupos de interés y asegurar la
transparencia en cada operacion.

Como parte del encuentro, los directivos
suscribieron una declaracion de compromiso
institucional en materia de cumplimiento regu-
latorio y prevencion del soborno, reafirmando
la responsabilidad de la SIMV en la promocién
de laintegridady la confianza en el mercado de
valores. El superintendente Bournigal subrayd
que esta iniciativa forma parte del plan estraté-
gico de la institucion, orientado a fortalecer los
procesos internos y garantizar la transparencia
en todas las operaciones. Ademas, destaco
la importancia de continuar ampliando las
areas certificadas y mantener una cultura
organizacional basada en la ética y la rendi-
cién de cuentas.
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SANTO DOMINGO.- En el marco de
la conmemoracién de su 23 aniver-
sario, la Superintendencia del Mer-
cado de Valores (SIMV) realizé una
jornada de integraciéon dirigida a
sus colaboradores, con el propo-
sito de fortalecer los lazos insti-
tucionales, fomentar el sentido de
pertenencia y reforzar el trabajo
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en equipo entre las distintas areas
de la entidad.

La actividad estuvo encabezada
por el superintendente del Merca-
do de Valores, Ernesto Bournigal,
quien ofrecid las palabras de bien-
venida y agradecio la dedicacidn, el
compromiso y la entrega que cada
colaborador demuestra dia a dia en

es

el desempeiio de sus funciones, con-
tribuyendo al fortalecimiento y desa-
rrollo del mercado de valores domi-
nicano.

Durante la jornada se entregaron
reconocimientos a colaboradores y
areas destacadas por su desempefio,
esfuerzo y aportes realizados durante
el Ultimo afio, resaltando su compromi-
so con la excelencia y el cumplimiento
de los objetivos institucionales.

Asimismo, los participantes for-
maron parte de diversas dinamicas
disefiadas para fortalecer el trabajo
en equipo, la comunicacién efectiva,
la colaboracidén y la integracién entre
los colaboradores, en un ambiente de
celebracidon y compafierismo.

Con esta iniciativa, la Superinten-
dencia del Mercado de Valores reafir-
ma su compromiso con el bienestar
de su capital humano, reconociendo
que sus colaboradores constituyen
el principal motor para continuar im-
pulsando una cultura de excelencia,
innovacién y servicio.
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Como parte del Voluntariado
SIMV, se realizd una jornada
recreativa en la Casa Hogar
Amor, en la que 26 nifios par-
ticiparon en un taller creati-
vo. A través de esta actividad,
los asistentes fortalecieron
habilidades como la motrici-
dad fina, el reconocimiento
de formas y figuras, en un
ambiente de aprendizaje y re-
creacion.

La actividad fue coordinada
por la Direccion de Recursos
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Humanos de la Superinten-
dencia del Mercado de Valores
y contd con el acompafamien-
to de cinco voluntarios de la
institucién, quienes brindaron
apoyo durante toda la jornada.
Con este tipo de iniciativas, la
SIMV fortalece su compromiso
social y contribuye al bienes-
tar y desarrollo integral de la
nifilez, promoviendo una cul-
tura de voluntariado orienta-
da a generar un impacto posi-
tivo en la comunidad.
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Impactamos fuera del Mercado

VOLUNTARIADO




